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Quando Paulo VI falou

em Bogota que precisamos _
buscar ‘““algo.novo e grande”,
sintetizava as linhas mestras
do Vaticano II.

A lgreja vivera séculos
quase s6 voltada sobre si
mesma, procurando se proteger
contra o mundo. Num processo
£ . | ascendenie de maturacao
' apareceu o Concilio
e consubstanciou, sendo todos,
ao menos grande parte
dos anseios do homem hodierno,
que busca iempestuosamente,
uma abertura ao infinito,
um apoio para superar
O egoismo, a nhao-comunicacao,
a auto-suficiéncia
a automacgao, a propaganda.
ao servico do simples consumo.

Quem pois julgasse

que o Concilio traria
tranquilidade :ou confirmasse

a situacdo existente,
equivocou-se. O Vaticano |l
atualizou a palavra de Cristo:
“Nao vim trazer a paz, mas

a espada.” O Evangelho é
profundamente perturbador
para quem vive acomodado. Ele
exige motivacoes sodlidas
para o modo de agir. Ndo se
contenta com meras palavras.

EDITORIAL

E radical, empenhativo,

J colocando em jogo a prédpria
vida da pessoa. O Concilio
quis expressar esta
radicalidade evangélica,

e traduzindo-a para o homem

C- R Q\dehaje.

BIBLIOTECA Nasceram assim novas tensdes
R. DOM GERARDO, 40-5.° } dentro da lgreja e as que

; ! RIO - GB, .




estavam latentes se manifesta-
ram. Apesar de, em nome da ca-
ridade, cometerem-se muitos er-
ros, tudo se tornou mais sim-
ples- e transparente, a partir do
momento em que o0 homem as-
sumiu a responsabilidade de sua
liberdade. As tensdes entre gru-
pos e pessoas se evidenciaram:
tensdes entre bispos, entre pa-
dres, entre tedlogos, entre lei-
gos, dentro das Congregagoes
religiosas. Fiquemos com este
ultimo ponto, pois € nossa vida.

Os Capitulos Gerais e Provin-
ciais procuraram redescobrir o
- carisma do Fundador e traduzi-
lo em termos atuais. O éxito foi
tdo diversificado, quao numero-
sas sao as Congregacoes. Cada
uma percorred um caminho, en-
controu suas barreiras e solu-
coes. Como abandonar uma se-
rie de fradicoes seculares e fi-
car fiel ao Fundador? Nao seria
um risco? Frei Hugo Baggio faz
sobre este ponto uma reflexao
muito apropriada, que trara boas
luzes.

A religiosa dentro da Igreja
nem sempre teve seu papel, co-
mo mulher, definido e reconhe-
cido. Certos trabalhos pastorais
eram ‘“‘proprios’’ de padre. A re-
ligiosa nao tinha acesso e devia
obedecer humildemente. O Con-
cilio abriu uma série de novas
perspectivas.

Tarefas que ontem sé podiam
ser exercidas pelo padre, sao
hoje feitas por religiosas, sem
escandalo e com maior eficién-
cia muitas vezes. Estes e outros
aspectos criticos encontram um
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encaminhamento seguro no ar-

‘tigo de Luiz Gonzélez Quevedo.

Mais de 12.000 religiosas tra-
balham no setor satde. Que ten-
sbes e problemas enfrentam
elas? E sua opgdo pelo Cristo,
sua vida religiosa? Pe. Adriano
Backx, dono de uma longa ex-
periéncia neste meio pastoral,
escreve 0 que julga premente
saber para as que trabalham e
para as superioras.

O Padre Geral da Companhia
de Jesus, Pedro Arrupe, pronun-
ciou uma conferéncia diante dos
Superiores Gerais em Roma
sobre a funcdo do Superior.
Um trabalho extraordinariamente
equilibrado e lucido, onde faz
face as tensbes com franqueza
e a elas da uma resposta obje-
tiva.

O Evangelho € contestador da
realidade porque se atribui o di-
reito de apontar novos cami-
nhos. A vida religiosa, por ser
radicalizagdo do Evangelho, de-
vera ser ainda mais contestado-
ra. Como fruto natural deste
pronunciamento  surgirdo ten-
sfes, que serdao o impulso inter-
no, a manifestacdo visivel da
vida que esta pulsando.

Toca a noOs superar as ten-
sbes, prosseguir o caminho e
servir ainda methor ao Senhor.

Frei Constancio Nogara, OFM



INFORME

CONFERENC!A DOS RELIGIOSOS DO BRASIL

ASSEMBLEIAS REGIONAIS

Para facilitar a participagdo dos Superiores Maiores e dos Religiosos nas
diferentes Assembléias Regionais, onde tenham casas, publicamos a lista completa
destes encontros, em todo o Brasll. As Assembléias, por sua natureza, constituem
o ponto alic na mutua ajuda entre os Rellgiosos dentro da Regional.

REGIONAL , . MES ~ DIAS

Rio de Janeiro, GB ................ maio 07, 08, 09 e 10
Sdo Paulo ... . maio 16, 17, 18 e .19
Belo Horizonte ........... e mato | 22, 23 e 24
T e) ) 1< junho 20, 21 e 22
SA0 LIS . i it e e junho 28, 29 ¢ 30
SalVaAdOr . e e e e e agosto 31, 30 e 1/set.
POTEBIBRR & ; Lminis = n 8 blliGia 6 4 & & haiie setembro 03, 04 ¢ 05
CHTIEIDA . o v o coisimn ¢ 5 & & soimiagesd « 5 5 n b setembro 24, 25, 26 e 27
CIOMRIE . o 5 5 bty 4 5 & # HiGiHbat ;5 a0 R outubro 02, 03 ¢ 04
Florian6polis (em Lages) ........... outubro 17, 18 ¢ 19
PortQ AlBOre: o s 45 5 ¢ ¢ amssis s % 5 § we outubro 19, 20 e 21
Campo OTande sy s & v o avwms 5 5 v ¢ ¢ 65 outubro 22 a 31
NISOANS s 5 5 v woman 5 5 % 8 © RS 5 § 5 5 80 outubro 26, 27 e 28

2T [ T TTT™ . novembro 31 out. 01 ¢ 02

ENCONTRO DE PRESIDENTES E SECRETARIOS
EXECUTIVOS

Anualmente realiza-se o Encontro de
todos os Presidenies e Secretarios Exe-
cutivos das Regionais da CRB. Nos anos
anteriores, realizavam-se duas reunides:
uma dos Presidentes e outra, dos Secre-
tarios. Pela primeira vez, a reunido foi
conjunta: Presidentés, Secretirios, Dire-
toria e Executivo Nacionais.
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LOCAL

Teve lugar no Colégio Sagrado Cora-
¢cdo de Jesus, Alto da Boa Vista, aqui
no Rio de Janeiro. Local excelente, seja
pelas montanhas e florestas que o ro-
deiam, seja pelo clima. E o lugar onde
se registra normalmente a temperatura
mais baixa durante o verdo. O Encontro
teve duragdo de 5 dias compleios: de
19 a 24 de margo. |

PARTICIPANTES

- Entre Presidentes e Secretarios Re-
gionais, Diretoria e Executivo Nacionais,
estiveram presente 37 pessoas. Somenie
faltaram os Presidentes de Curitiba e
Campo Grande. Membros da Diretoria
Nacional: Pe. Marcello de Carvalho Aze-
vedo, 'S.J.; Irma Maria Aparecida Gui-
mardes, MJC; Pe. Faliero Bonci, Clare-
tiano: Pe. Jialio Munaro, Camiliano; Irma
Angela Zanotti, Sta. Catarina; irma He-
lena Maria Ferreira, SCJ. Executivo Na-

cional: Frei Constancio Nogara, OFM;
Irm&@ Nilza Junqueira Reis, RA; Pe. Jodo
Marcos de Lima, SDB; Irma Jeanne Ma-

rie Thierny, OSU; Frel Fabio Panini,
OFM. i '

Presidentes e Secretarios Regionais:
Pe. Guilherme van de Lokkant, Crazio
e Pe. Jodo Derickx, C.SP.S. (Belém);
Pe. Felix Valenzuela, OSA, e Irma Mer-
cedes Vianna, Cl. Franc. (Belo Horizon-
te); Frei Raimundo Schuermann, OFM
(Campo Grande); Pe. Ivo José Coppi,
C. Pass. (Curitiba); Irmao Alolsio Kuhn,
Marista, e Pe. Eloy Oswaldo Guella, S.J.
(Floriandpolis); Irma Carmélia Costa
Nogueira, FCSV (Fortaleza); Frei Rui
Carrigan, OFM, e Pe. Jesus Flores,
CSSR (Goiania); Pe. Egberto van Lier,
C.SP.S, e Irma Yara Megalhgaes, CSD
(Manaus); Frei Eugénlo Schmidti, OFM,

Pe, Affonso Mat‘tye, CSSR, e Frei Dio- -
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nisio Colombo, OFM (Porto Alegre); Ir-
ma Cecllia Sodero Pousa, CSA, e Pe.
Geraldo Pennock, CSSR (Recife); Pe.
Eglidio Doldi, CSS, e Irm& Maria Antd-
nia Azcune Belderain, ODN (Rio de Ja-
neiro); D. Timéteo Amoroso Anastacio,
OSB, e Irma Maria do Carmo de Souza
Martins (Salvador); Frei Claudlo Krae-
mer, OFM, e Pe. George Joseph Jolly,

- CSSR (Sao Luls); Irmdo Afonso Ludwig,

Lass, e Pe. Antonio Cornelius Nulle, AA,
e Irm& Leoni Abdalla, Franc. (Sao

Paulo).

P_arti'clparam ainda como conferencis-

" tas, Frei Leonardo Boff, OFM, e Pe. Jodo

Batista Libanio, S.J.

PROGRAMA

Dias 20 e 21: Por solicitagdo expres-
sa dos Encontros de 1972, dedicamos
os dois primeiros dias, 20 e 21, a re-
flexdo e estudo do Documento: Vida No
e Segundo o Espirito Nas Comunidades
Religiosas da América Latina. O Pe. Li-
banio desenvelveu o tema: VIDA RELI-
GIOSA E DISCERNIMENTO e Frei Leo-
nardo Boff: VIDA RELIGIOSA E CONSA-

" GRACAO E ATITUDE CRITICA FACE A
" TODA A REALIDADE.

- Foram dois dias ricos € multo apre-
ciados, seja por causa dos expositores,
seja por causa do Documento Vida No
e Segundo o Espirito... Este estudo
teolégico sobre Vida Religiosa, se situg
entre os melhores publicados entre nos.
Elaborado pela CLAR, em colaboragéao
com todas as Conferéncias dos Religio-
sos da América Latina, sera proxima-
mente publicado pela CRB e sera tema
de estudo nas 14 Assembléias Regionais
deste ano de 1973.

Dia 22: Cada Regional apresentou o

- relatério das atividades de 1872. Quinze

minutos para cada grupo € meia hora



para a CRB-Nacional. Gastamos 0 dia
todo. Apesar de um pouco mondtonas,
as apresentagdes deram- uma visdo pa-
noramica das realizagdes da CRB em
todo o territério nacional.

Dia 23: Dedicou-se este dia a analise
da situagao econdmico-financeira. Pe.
Marcello fez uma exposigéo resumindo
os principais topicos. Seguiu-se um di4-
logo de esclarecimentos. O segundo as-
sunto importante do dia foi a exposi-
¢cdo sobre ELO-COOPERACAO E INTE-
GRACAO. Pe. Marcello e Frei Fébio re-
lataram a atual situagdo de ELO. Subli-
nharam a urgente necessidade de todas

as comunidades religiosas se inscreve-
rem. Os participanies se comprometeram

a realizar intenso trabalho, no sentldo

de que © maior numero se inscreva.

Dia 24: O programa deste dia se cen-
trou em alguns pontos vitais para o
funcionamento da CRB: mtermnzagan
geografica, reflexdo teoldbgica, Assem-
bléla Nacional e Assembléias Regionais,
Vida Religiosa e Igreja Local (CNBB-
CRB). No final deste dia procedeu-se
a votagdo de uma série de preposigdes
que englobavam o0s -assuntos discutidos,
no correr do Encontro. Sdo0 as que se-
guem. ' |

CONCLUS ES VOTADAS

A. PROPOSICOES

VIDA SEGUNDO O ESPIRITO

1. Dada a importancia do Documento

Vida Segundo o Espirito para a renova-
- gao da vida religiosa no Brasil, propo-
‘mos que se the dé o méximo de rele-
vO nas programagdes e nas Assembléias

de 1973.

ASSEMBLEIA GERAL

2. Dada a importancia da X Assems-
bléia Geral de junho de 1974, propomos
qgue a sua fase de preparacgdo seja obje-
to de intensa comunicagao com todas as
comunidades na linha de reflexao e
aprofundamento da Vida Religiosa.

RELATORIO ANUAL

3. A comunicacdo €& o velculo ldeal
para despertar o conhecimenio e sus-

citar a corresponsabilidade entre os
membros de um grupc. Propomos que
o Relatério Anual das atividades da
CRB-Regional seja remetido a todas as
comunidades religiosas da respectiva
Regional e s outras Regionais.

VIDA CONTEMPLATINA

4. A vida coniemplativa é uma ma-
nifestagdo especifica de Vida Religiosa
e, ac mesmo tempo, um apoio vital para
uma comunidade de fe. Propomos que,
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nas Regionals onde houver mosteiros:

o Executivo Regional
marcante pelos

contemplativos,
tenha preocupagio
mesmos.

FITOTECA

5. A Fitoteca pode prestar as comu-
nidades religiosas um valioso servigo.
Sua implantagdo e continuidade impli-
ca, contudo, num pesado 6nus finan-
ceiro. A execugaoc do projeto urge, por-
tanto, que as Regionais busquem no
prazo de dois meses, conhecer o mais
objetivamente possivel, as possibilida-
des de aquisicdo desse material por
parte das comunidades religiosas locais
e 0 comuniguem ao Nacional.

- REFLEXAO TEOLOGICA

6. Dada a necessidade de aprofun-
dar o sentido do ser religioso e inter-
pretar os sinais dos tempos para pros-
pectar a Vida Religiosa, ¢ indispensével
que cada Regional busque a assessoria
de uma equipe de reflexdo teologica,
como uma de suas metas prioritarias
de trabalho.

DIMENSAO MISIONARIA

7. A dimensdo missionaria & vital
para a Vida Religiosa. Para promové-la,
evitando algumas atuais deficiéncias
decorrentes da falta de conhecimento
por parte das autoridades ou da subser-
viéncia dos préprios religiosos, solicita-
mos um estudo do problema coordena-
do pela CRB-Nacional em colaboracio
com as Regionais e posteriormente que
haja entendimentos com a CNBB.

CONFLITOS

8. Conflitos no seio das Congrega-
c¢oes. A renovacao da Vida Religiosa ur-
gida pela Igreja tem gerado de fato
conflitos entre religiosos ou religiosas
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no seio das Congregagdes. Propomos
que a CRB realize um estudo que con-
tribua para superar tals problemas na
unido, na caridade e no respeito as
pessoas.

EDUCAGAQO CRISTA

9. As exigéncias da Reforma no En-
sino na Lej-5.692/71 e as novas con-
cepcdes de educagdo crista geram in-
seguranga em nhumerosas congregacdes
educadoras sobrs 0 sentido e a valida-
de de suas obras. Para obter um co-
nhecimento mais global da questdao e
suas implicagdes na Vida Religlosa, pe-
dimos um estudo que forneca subsidios
aos religlosos afetados pelo problema.

AREA HOSPITALAR

10. Dada a expressiva presenga dos
religiosos na area hospitalar e g ampla
e variada problematica que os atinge,
propomos que a CRB [hes proporcione
adequada assisténcia no que concerne
a vida religiosa.

CONVERGENCIA

11. A CONVERGENCIA ¢ um meio
periédico de comunicagdo da CRB com
os religiosos e se empenha em forne-
cer subsldios para 0 aprofundamento da
Vida Religiosa no Brasil. Assumimos o0
compromisso de tentar a meta de uma
assinatura para cada casa religiosa.

RETIRO

12. O retiro espiritual é instrumento
fundamental para incentivar, cultivar e
aprofundar a Vida Rellgiosa. Em vista
de questionamentos sobre tipos e mé-
todos de retiros, a CRB se compromete
a realizar um estudo aprofundado e ava-
liacdo das novas formas e métodos de
retiro que se possam apresentar.



B. MOCOES

1. A inferiorizacdo geogréafica é um
processo vital para a CRB. Todas as Re-
‘gionais se comprometem prioritariamen-
te a suscitar nas suas dioceses e pre-
lazias, nlcleos ativos, bem organizados,
em constante comunicagao com a sede
regional.

2. ASSEMBLEIA REGIONAL. Ponto
decisivo na vida da Regional, a Assem-
biéia em sua preparagao deve empe-
nhar intensamente a Diretoria e o Exe-
cutivo, de tal forma que suscite o inte-
resse de todos os religiosos dg area e
que seja uma revisao franca e objetiva

tunidade para reflexdo, planejamento e
prospecgac da Vida Rellgiosa.

3. PROMOVER A ELO. Todas e cada
uma das Regionais se compromete a:

a) Conscientizar os religlosos sobre a
necessidade de assumir a manu-
tencao da CRB.

b) Estudar dentro das caracteristicas
da Regional o melhor modo de
promover as Inscrigdes de novos
associados na ELO.

c¢) Comunicar ao Nacional até o dia
30 de abril de 1973 as providéncias

da vida da CRB, assim como uma opor- que tomou neste sentido.

C. DECISAO

Em vista da reorganizagao administra-
tiva e contabil da CRB, como uma unica
pessoa juridica, decidimos que todas as
Reglonais enviem, até o dia 5 de cada
més, sua prestacdo de contas a sede
Nacional, segundo o método e os for-
mularios por ela Indicados.

IMPORTANCIA DO ENCONTRO

Nos 19 anos de vida da CRB houve uma longa e profunda trans-
formacdao, no sentido de se definir claramente os objetivos e as fina-
lidades deste organismo. Talvez as atividades comerciais da CRB, nos
anos anteriores, obscurecem em parte sua imagem, como instituicdo
promotora da vida religiosa. A partir da Gltima Assembléia Geral em
1971, com a mudanga dos Estatutos ¢ o abandono completo de UNI-
LOJAS a CRB ganhou mais dinamismo.
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As Diretorias Nacional' e Regionais tiveram condicOes de maior
continuidade. Os executivos puderam ser escolhidos com maior critério.
A partir destas mudancgas, houve nos ltimos quatrc anos intensa comu-
nicacdo da Nacional com as Regionais e vice-versa, o que pasmblhtou
uma constanfe revisao € aprimoramento dos trabalhos.

A Assembléia Geral de trés em trés anos e as Assembiéias Re-
gionais anuais constituem os pontos altos da vida no processo de co-
municagao. Além disso, para a CRB é fundamental -0 encontro anual
dos Presidentes e Secretarlos Executivos de todas as Regionais, junto
com a Diretoria ¢ o Executivo Nacionais.

E a posibilidade que os responsiveis mais diretos pelo funcio-
namento da CRB tém de revisar, o tipo de servigcos prestados, de ana-
lisar os novos programas e prospectar as linhas mestras de como con-
duzir os trabalhos no préximo ano. Este encontro anual das cipulas
da CRB-Nacional e Regionais permite aprofundar a unidade, a troca
de experiéncias, assumir em conjunto tarefas de cunho nacional, onde
os beneficiados sdo os religiosos e as religiosas. Gragas a este esforgo
conjunto e constante a CRB estard em condicdes sempre mais posi-
tivas de servir.

Olhando os ftrinta e sete participantes destes Encontro, nZo po-
demos deixar de agradecer ao Senhor, seja pela qualidade e disponi-
bilidade as pessoas, seja pela comunhio existente em redor do mesmo
ideal, seja pela preocupacdo de querer servir, de modo atualizado e
eficiente a vida religiosa do Brasil. Temos certeza de que os frutos
deste Encontro se fardo sentir = intensamente nas Regionais, através
das Assembléias e das programacoes.
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1. Como explicacio

Em noveﬁabro de 1959, o Car-
deal holandés Alfrinks, falando a
Superioras Maiores, dizia:

— Cada Ordem ou Congregagao
nasceu de uma necessidade deter-
minada, de uma anguistia da Igreja
de ent3o, seja uma necessidade de
ordem religiosa, seja de ordem mo-
ral, sempre com repercussao sobre
a necessidade das almas... Naque-
le tempo como hoje a presencga
crista num mundo descristianizado

Fensoes enfre missao

do fundador
¢ necessidades afuais

da Jgreja

FREI HUGO D. BAGGIO, OFM

torna-se urgente... O servico da
Igreja, e também o servigo do ho-
mem, é o fundamento do estado
religioso. Mas os tempos mudam e,
com eles, as necessidades da Igreja.
Aquilo que em determinada época
foi uma obra de caridade de extre-
ma necessidade, pode, em outra
época, tornar-se¢ menos urgente, até
mesmo supérfluo, ou sem significa-
¢ao alguma. No momento em que
mudam as necessidades, € hora de
mudar de dire¢cdo. A Igreja tem

sempre misérias a socorrer. Onde
ird ela buscar socorro e apoio, se-
nao. na riqueza das Congregacoes
religiosas que ela possui? Nio se
deve ter medo de se tornar infiel
ao espirito do Fundador e da Fun-
dadora e ao cardter especifico da
Congregacdao. Se assim fosse, come-
ter-se-ia o erro de preferir aquilo
que € considerado espirito peculiar
da Congregacao aquilo que € essen-
cial ao estado religioso: o s€rvigco
da Igreja. Caso o Fundador ou a
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Fundadora vivessem hoje, ndo se
deixariam limitar a ponto de se
apegar a alguma coisa gue devesse
ser considerada como passada, por-
que sua fundagdo nasceu precisa-
mente de uma necessidade da épo-
ca. Mas cada periodo conhece suas
préprias necessidades e a Igreja es-
pera de seus Institutos religiosos
que saibam, conservando sempre o
essencial de seu espirito, mostrar
uma flexibilidade de adaptagdo as
necessidades gue mudam com os
tempos. Ndo se trata de conservar,
mas, antes de tudo, trata-se de ser-

vir” (1).

Nestas palavras do Cardeal en-
contram-se, em grande parte, os ele-
mentos de nosso tema, que, anali-
sado numa tentativa de arrancar al-
gumas consideragdes 1teis, mostra
ocultar uma série de problemas.
Antes de tudo deparamo-nos com
o problema do Fumdader: tempo
em que viveu € a compreensao que
teve deste tempo, o carisma que O
feriu e a forma com que o traduziu
numa obra, a espiritualidade com
que animou esta obra ou o angulo
do Evangelho que utilizou para mol-
dar a familia religiosa que fundou.
Em segundo lugar, encontramos a
cbra: como nasceu do coragao do
Fundador, como foi assumida pelos
companheiros ¢, sobretudo, pelos
continuadores do Fundador, a evo-
lucdo da obra dentro da histéria.
Em terceiro lugar, aparece a legis-
lacio: a legislacdo dentro do pro-
prio instituto ¢ a que lhe foi im-
posta pelos organismos da Igreja,
ou seja, o encontro do carisma com
a instituicdo; a plasticidade com
que a obra foi moldada ou o en-
gquadramento prematuro sdo elemen-
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tos que muito pesam nas horas de
confrontacdo, quando as realidades
novas pedem adaptagdes. :

Naturalmente, conta. também o
espirifo que animava a Igreja, no
momenfo em que nascia a familia
religiosa. Faz-se ainda necessario

tomar em consideragdo o periodo

histérico em que surgiu o novo ins-
tituto, marcado no seu nascedouro,
pelas correntes, ndo sO religiosas,
mas também fiolsdficas, socioldgi-
cas ¢ politicas dominanies no tem-
po. Por fim, deve-se olhar, confor-
me o titulo do artigo, para as
transformacdes sofridas pela Igreja
hoje, que infalivelmente se vZo re-
fletir nos institutos.

Além desse grupo de problemas,
parece-me que se apresenta aqui o
problema do provisério ¢ do defi-
nitivo. H4 um f{ildo interno que cor-
re ininterrupto através dos tempos,
estabelecendo a ligagdo retrospectiva
do presente com a fonte de onde
brotou a familia. Esse fildo interno
representaria a intuicdo do Funda-
dor e a espiritualidade que legou.
E a vitalidade derramada em todo
o corpo do instituto. Esse fildo se-
ria o definitivo. -

Além disso, existe a organizagao
externa, ou a estrutura, espécie de
veste inspirada no figurino da esta-
cio e, precisamente por inspirar-se
no figurino, deve estar atenta as
mudangas que ocorréem para se nao
tornar démodée, fora da moda,
anacronica. A estrutura entra no
mutdvel. B aqui se estabelece um
campo de luta, pois confundindo-se
os dois elementos, desencadeiam-se

as tensoes.



'QUEM DIZ
' RENOVACAO,

diz volta ao Evangelho,
diz liberdade de espirito,
diz iniciativa,

diz coragem,

diz fé,

diz fidelidade,

diz lucidez,

diz clareza.

RENOCVAR

€ muito mais do que
descobrir as grandes
linhas do Fundador.

E assumir

a tarefa de testemunhar,
no meio dos homens,
uma realidade véilida
para todos os tempos.

Diante de todos esses elementos,
nossa reflexdo pode tornar-se Obs-
cura. Procuraremos, no entanto,
tecer consideragoes com o fito de
esclarecer as questdes, sem preten-
sao de resolvé-las, desfazer aparen-
tes contradicOes que a renovagao
parece implicar ao tentar adaptar
uma familia religiosa as exigéncias
de uma Igreja nova, dentro de
tempos novos. Gravemos bem: a
problemética dos institutos €, em
ponto menor, a problemitica da
prépria Igreja.

2. Tensao

A palavra temsiao recorda rigi-
dez. Certa dureza. Fio esticado.
Arco retezado. Distensdo muscular.
Estado de desequilibrio produzido
no organismo € que conduz a uma
mudanca de comportamento, na
tentativa de restaurar o equilibrio.
Se buscarmos a etimologia da pala-
vra, na lingua grega, o termo nos
lembra: forca, vigor, vitalidade,
Portanto, desencadeia wuma idéia
positiva. Tensfo é tempo de espe-
ra, de expectativa. E um estar-fren-
te a algo ou a alguém, em com-
passo de desafio. Em compasso de
comparacao e, conseqientemente,
em compasso de questionamento,
porque comparagdes sinceras con-
duzem sempre ao questionamento.

Naturalmente, quando em atitude
de sinceridade. Caso contrario, a
tensdo se fransforma em “atitude-
de-bote”, como a serpente aguar-
dando o momento de se abater so-
bre a vitima para destrui-la. A ten-
tagdo de destruir ndo é pequena em
tempos de tensdo, sobretudo quan-
do as tensOGes s@o desencadeadas
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por estruturas. Por isso, ndo raro,
as tensGes geram conflitos, lutas
abertas, aquartelamentos defensivos,
impenetrabilidade a verdade, ao
bom-senso ¢ as evidéncias,

Na nossa reflexdo — obedientes
ao titulo — as tensOes nasceriam
do confronto entre a missdo que
apareceu ao Fundador sob uma luz
determinada e o momento atual da
Igreja com suas exigéncias. O Fun-
dador percorreu uma longa cami-
nhada, do momento em que foi in-
vadido pelo carisma até o momento
em que o fraduziu numa obra, so-
bretudo até o instante em que o
colocou sob a protegcdo da institui-
¢do. FEspaco de tempo feito de lutas
internas e externas, de verdadeira
tensdo, bem caracterizado por Sio
Francisco de Assis, no seu Testa-
mento:

— O Altissimo mesmo me reve-
lou que deveria viver segundo a
forma do Santo Evangelho. E o {iz
escrever com poucas palavras e de
modo simples e o senhor Papa mo
confirmou

S. Francisco € tomado apenas
como exemplo, pois aos demais
Fundadores ocorreu a mesma coi-
sa: lutar, pois sentiam que a insti-
tuicdo lesava, restringia, amarrava
e descoloria o carisma. Mas era
necessario. Pois o carisma € livre,
criativo, intuifivo, com uma imen-
sa reserva de amor e confianca no
Senhor, o que o faz contornar as
dificuldades e enfrentar o momento
sem as mil precaugdes € a convic-
cao de seguranca da instituicao que
empresta grande fé as leis. E esta
luta iniciada pelos Fundadores atra-
vessa a historia dos institutos. E a
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Juta de toda familia religiosa, mar-
cada, as vezes, com lances épicos,

Nesta altura aparece um ponto
que gostaria de acentuar, dada sua
importdncia: o que muitas vezes
batizamos com o nome de tensao
entre a missdoc do Fundador e as
exigéncias da Igreja, € a luta entre
carisma do Fundador e institui¢do
ou instituiches eclesiasticas, Ou di-
to diferentemente: é a luta entre os
intérpretes da instituigdo e os do ins-
tituto, que nao captam o espirito
de um ou de ambos. Essa tensao
tem seu lado positivo, pois conser-
va os grupos em estado de vigilan-
cia e os obriga a sempre de novo
se colocarem em atitude de revisao.
E nesta revisio que aparecem as
riquezas dos dois, as imensas pos-
sibilidades, muitas vezes, sufocadas
por preconceitos ou barradas por
legislagdes; aparecem sobretudo os
pontos de convergéncia, que no ca-
lor da luta se diluem, sob a paixdo
despertada pelos pontos divergen-
tes, responsaveis principais de con-
flitos e separacOes ou tensOes bé-
licas.

Nesta revisdo vai aparecer o as-
pecto de que o fato de o Fundador
se ter colocado sob a protegdo da
instituicdo foi-lhe um dos elemen-
tos de sobrevivéncia, pois a disci-
plina impediu o instituto de des-
garrar-se, de fragmentar-se. Acho
este aspecto importante, pois sem
ele corremos o perigo de fazer nas-
cer em ndés a desconfianga, a apa-
tia, o ceticismo confra a instituicéo.
Quando chamados, entdo, para co-
laborar, encontramos as muralhas e
os bloqueios a cortar a acdo e o
dialogo. |



Sdo dois partidos aquartelados
em seus “direitos” e escudados em
suas desconfiangas. Com isso a ten-
sdo perde seu carater de forgca pro-
pulsora, de elemento dinamisador,
de excitante vitalizador. Apesar da
tensdo, ou precisamente com ela,
devemos viver reconciliados, lem-
brando que “a vida religiosa tem
suas tensdes estruturais. A tendén-
cia dos religiosos € anular a tensdo
pela supressdo de um dos po-
los” (2). Entdo, ou elimina-se a
instituigdo, ignorando-a, procla-
‘mando a “indépendéncia”. Com
isso, corre-se o0 risco de cair no
“carismatismo” que nao passa de
uma anarquia, garantia segura do
esfacelamento. Ou elimina-se a
prépria pessoa, arrancando-a do
circulo de influéncia da institui-
cdo. Simplesmente: abandona-se o
estado religioso.

E ilusdo pensar uma vida hu-
mana, sobretudo quando vivida na
lucidez da entrega, sem tensdes.
Seria a calma dos lagos parados.
Dos lodos sem vida. Dos mares
sem brisa, onde o barco fica co-
lado as 4guas, inativo. Numa pa-
lavra: caminho sem progresso, sem
crescimento, sem vigor, sem reno-
vacdao. Tantas vezes recordamos o
“tomar a cruz e seguir’, Recorde-
mos que ndo € para deitar-se sobre
a cruz, mas seguir com ela. Por-
tanto, seja Deus louvado pelas ten-
soes que oferece e seja também
louvado pela capacidade que coloca
no coragdo dos religiosos € dos
homens, a quem prometeu ndo a
paz, mas a espada.

Quando tentamos descobrir as
tensdes, ndo o fazemos com a pre-
tensdo de catar formulas para anu-

l14-las ou atenud-las. Apenas as que-
remos acolher em nds, depois de
vistas e contempladas, incorporan-
do-as aos nossos valores de cres-
cimento, na compreensdo. Porque
assim ndo aparecerao aos nossos
olhos como nuvens pesadas, tol-
dando os horizontes da vida reli-
giosa, mas sim como nuvens pre-
nhes de &4gua, tdo necessaria para
a semente germinar e crescer. Co-
mo diz o Pe. Libénio, no citado
artigo, as tensOes pertencem a pro-
pria estrutura da vida religiosa,
“Sua caréncia € sinal de morte,
Sua presenca, sinal de vida, de es-
peranga, de caminhar”.

3. O sentido do tempo

A missao do Fundador nasceu
no tempo e pertenceu ao tempo.
Pode-se mesmo dizer que sua iden-
tidade com o tempo, sua afinagao
e sua capacidade de compreender
este tempo, sdo elementos de ga-
rantia de sobrevivéncia. Porque to-
da obra religiosa — por descender
do Evangelho — deve ser uma res-
posta ao tempo. Parece-nos um dos
sinfomas graves de nossos dias a
recusa do tempo, mais especifica-
mente a recusa do passado. Mas o
qgue € o passado? Simplesmente tu-
do aquilo donde brotou o presente.
O presente é sempre herdeiro do
passado. Pois do passado a gente
nao se desfaz facilmente e quem o
tentar fazer estd sujeito a se en-
contrar, talvez, livre, mas nu e sem
identidade.

Os tempos mudaram, gritam {o-
dos, desde o sisudo professor na
catedra 4 menina-moga que ensaia
sua primeira tentativa de liberda-
de. Realmente, parece definitiva-
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mente passado o tempo em que as
institui¢cbes eram a fonte e a ga-
rantia da tradi¢do em todos os tem-
pos. Eram elas conservadoras e
controladoras do passado. Mas a
medida em que o poder das insti-
tuicoes declina, declinamm também
estes privilégios. B isso n@o acon-
tece apenas com as instituicdes re-
ligiosas, mas também com as po-
liticas, sociais, sindicais ou fami-
liares. Mesmo titulos gloriosos nao
mais impressionam. Dentro desta
evolugcdo, nao se olha o passado
como elemento que conta, até pelo
contrario € ele julgado com dureza
— mado apenas pelas geragdes jo-
vens — e imputado como suspeita
as instituicdes. Dai desenvolvermos
tensdes “‘pessoais” originadas de
uma desconfianca, quando ndo
aversao, ao passado.

Nao conhecer o passado € uma
coisa. Aprender as licOes da histd-
ria € outra. Um € o resultado co-
ihido, quando perscrutado com pre-
conceitos, outro com intencgdOes de
aprender e buscar as proéprias rai-
zes. Para ir a ele utilmente, porém,
€ necessario ser solidario com ele,
sobretudo nas instituigdes que o
tornam presente. Porque, descon-
fiando das instituicOes, estamos
desconfiando do passado. Elimi-
nando o passado, eliminamos a ins-
tituigdo. Isso € particularmente ver-
dadeiro e crucial nas instituicOes
destinadas a passar adiante o pas-
sado, como € o caso da educacao,
em todos os angulos. De passa-
gem, note-se que o termo “‘Insti-
tuicdo” foi precisamente usado pe-
lo ensino catdlico para designar
suas casas de educagao.
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Nao deve, pois, causar estra-
nheza que a crise tenha sido mais
violenta nestes arraiais, uma vez
que era ali que o passado mais
pesava e contava, pois era inerente
a estas instituicdes a perpetuagao
de um patrimdnio cultural, que nao
pode desembarcar do tempo. Além
disso, notemos que, nestes institu-
tos, os membros, por sua idade,
sio os mais refratirios ao passado.
N3o seria isso que se nota em nos-
sos institutos: crise de identidade
escondendo-se atrds da recusa do
passado? E ali aparece o problema:
rejeitar ou recusar o passado nao
é elimini-lo. Pelo. contriario. Sendao
é a histéria do escorpido: a methor
maneira para me fazer picar € es-
condé-lo debaixo da mao. Este
cortar com ¢ passado — que traz a
ilusdo de uma libertacio — nao €
uma forma de enclausurar-se, fe-
char-se, exilar-se? BEsta atitude obri-
ga a dar saltos fora da histdria,
projetando-se para um futuro ima-
ginirio, ou atentando na terra da

utopia.

Jacques Guichard observa que
uma parte importante dos que re-
negam radicalmente o passado sao
de formacdo cristd. E mesmo no
seio da Igreja — jovens e clero —
alimenta-se atitude andloga. E nao
por acaso. E neste processo de-
senraizam Jesus da  historia (3).
Compreende-se como isso traz di-
ficuldades as pessoas ou aos gru-
pos de situarem sua fé na historia
concreta de seu instituto, da Igreja,
do préprio Cristo. E o vazio. Nio
raro preenchido por uma ideologia,
quando se havia empunhado armas
precisamente contra uma ideolo-
gia ...



‘Mas ai vem o choque: a mensa-
gem do Evangetho € uma realidade
que foi entregue, confiada, para
ser (¥assada adiante. E, pois, uma
realidade transmissivel, no sentido
imperativo: que deve ser transmi-
tida. Como dizia S. Paulo: nao
posso sendo evangelizar, Deve, pois,
esta mensagem ser transmitida nas
sucessivas fases da histéria, sem-
pre inéditas, isto €, nunca repeti-
das. Ndo se precisa mais inventar a
mensagem. Foi entregue uma vez
por todas (Epist. de Sdo Judas, 3).
Desde que essa mensagem foi en-
tregue faz parte da histéria dos ho-
mens, participa da sucessdo dos
momentos da histdria.

O instituto religioso sabe-se nas-
cido do Evangelho. O religioso sa-
be-se encarregado de viver o Evan-
gelho. Encarregado de passar adian-
te a mensagem. E isto no meio dos
homens, num periodo concreto da
histéria, Por isso é levado a ca-
minhar com a humanidade. Ao fa-
lar em caminhar com a humanida-
de, lembramos o povo em marcha.
A marcha lembra instabilidade, mu-
danca, melhor dito: mobilidade. E
a tenda que plantamos num bos-
que ou nas areias do deserto, por
alguns dias ou algumas horas, para,
em seguida, reerguer o acampa-
mento e atendar em outro local.

E o oposto do fixo. Da garantia,
Da seguranca. Do deitar raizes.

Nao é a casa soOlida, a obra im-
perecivel, o trabalho constante. E
quem se propoe marchar com a
humanidade desposa o nomadismo
das paisagens, isto €, as mudancas
continuas porque passa a humani-
dade, sobretudo em dijas de acele-

ramento histérico. Para aceitar o
nomadismo da paisagem necessita-
se¢ de um espirito de adaptabilida-
de. E a nés religiosos pede-se, sem-
pre de novo, uma adaptagdo aos
tempos, para que nao fiquemos so-
brando como reliquias de um pas-
sado, que embora brilhante, agora
silenciou.

4. Estrutura e vida

Conhecemos todos a posigdo da
vida religiosa dentro da Igreja, pois
muito se escreveu e se €screve So-
bre o tema. Apenas lembramos: a
vida religiosa ndo € rigorosamente
reclamada ou exigida pela natureza
da Igreja, enquanto a Igreja se nos
apresenfa como uma estrutura, co-
mo sociedade organizada dentro de
um esquema hierarquico, mas cOmo
ja o dizia Pio XII, este estado de
vida constituido pela profissao dos
conselhos evangélicos pertence in-
separavelmente a vida ¢ a sanfi-
dade da Igreja. O Concilio Vatica-
no II € incisivo quando lembra:
“que de modo particular esta san-
tidade (da Igreja) aparece na pra-
tica dos comumente chamados con-
selhos evangélicos” (LG, n.° 39).
Mais adiante repete que “o estado
constituido pela profissio dos con-
selhos evangélicos, embora nao
pertengca a estrutura hierarquica da
Igreja, estd contudo firmemente re-
lacionado com sua vida e santi-
dade”.

E aqui, penso eu, abre-se uma
linha de reflexao: estrutura e vida.
Dois ¢lementos que ndo deveriam
ser conflitivos, pois em verdade nfo
0 sdo em si. Mas, comumente, apa-
recem como opostos. E uma atitude
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precipitada e pouco refletida — ou
apaixonada — cria nos grupos re-
ligiosos uma espécie de hostilidade
entre os dois elementos, que se tor-
nam assim polémicos e separatis-
tas. Por isso, lembra G. Lafont que
seria um erro de método, se na
hora das “reformas de estrutura”
se abordasse o aspecto estrutural
da vida religiosa com uma hostili-
dade preconcebida de que toda es-
trutura € um entrave ao brotar ou
jorrar da vida.

O problema ndo é levar as es-
truturas as barras do tribunal, mas
antes procurar promover estrufuras
capazes de significar e realizar, dia
a dia, a comunhdo com Deus e en-
tre os membros, procurando, natu-
ralmente, reformular aquelas que
ja se tornaram incapazes e, conse-
qlientemente, s@3o mais um oObsta-
culo a comunhdo reciproca (4).

Serda que nao enveredaram por
al muitos grupos, quando se me-
tem a busca de sua identidade, de
seu carisma, € quando ©O compa-
ram, depois, com as exigéncias e
necessidades -atuais da Igreja? En-
contram-se, de repente, num cami-
nho sem setas indicativas, sem
sinalizacdo, quando ndo perdem de
vista o proprio caminho, Nao- resta
davida, no correr da histdéria, nao
poucas vezes, a confusdao reinou
entre estrutura e vida, obrigando o
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E ilusdo uma vida humana,
sobretedo quando vivida
na lucidez da entrega, sem tensoes.
Seria a calma dos lagos parados,
Dos lodos sem vida.

Dos mares sem brisa, onde o barco

fica colado as dguas, inafivo,

homem a racionalizar uma série de
estruturas, na busca do sentido, es-
truturas que nos tinham vindo no
bai da tradigao.

Como ilustracio lembraria ape-
nas o caso da correspondéncia. Até
0 Vaticano II, a maioria esmaga-
dora dos institutos religiosos apre-
sentavam em sua legislagdo severo
controle da correspondéncia, por
parte dos superiores (alguns gru-
pos, infelizmente, continuam ainda
hoje). Procurou-se racionalizar de
mil modos este proceder, dando-
lhe significados misticos ou ou-
tros... Mas donde nasceu? Num
tempo em que poucas pessoas sa-
biam ler, o Abade ou Abadessa,
chegava a ser, por vezes, 0 UnNico
membro da comunidade alfabeti-
zado — talvez eleito para o cargo
por esta prerrogativa. Mais do que
l6gico que os suditos a eles recor-
ressem, gquando lhes chegava as
méaos uma carta, ainda que tal nao
acontecesse com muita fregiiéncia.
A necessidade, com o tempo, tor-
nou-se lei.

Mas um dia acontece. As justi-
ficativas provisdérias ndo mais con-
vencem. Perderam a forga de per-
suas@do. E vem a conseqiiéncia:
refutam-se ou recusam-se as estru-
turas por se terem tornado absur-
das, insuportaveis. O que, alids, ¢
l6gico, em se tratando de um com-



“Tomar a cruz e seguir”, nio para
se deitar sobre ela, mas para seguir
com ela. Seja Deus louvado pelas
tensbes que oferece e seja também
louvado pela capacidade que coloca
no coraciao dos religiosos e dos
homens, a quem promefeu nao a
paz mas a espada,

portamento firmado em razdes que
nao mais convencem. Mas tal pro-
cesso aplicado a estrutura global
¢ perigoso, porque muitas coisas,
a primeira vista, aparecem com um
sentido falso, mas ocultam atréds ou
trazem no fundo, um sentido ver-
dadeiro que € necessario reencon-
trar. De modo particular, aplica-se
isso no reexame dos institutos, on-
de aparece, a flor da pele, a tensdo
entre a missdo do Fundador e as
necessidades da Igreja atual. Por-
que ha ali um risco a espreita: ao
condenar ou eliminar uma estru-
tura, posso estar condenando ou
eliminando um suporte auténtico.
No afd de arrancar o jolo, arrasto
todo o trigo e ao olhar para tras
deparo com a visdo de um campo
deserto, “vazio”.

Entdo, percebemos que o con-
flito ndo foi entre estrutura e vida,
mas entre “estrutura” e ‘““estrutura”,
como lembra G. Lafont, Mas em
jugar de procurar ou provocar con-
flitos, melhor se faria buscar apro-
ximagdes. Porque, ¢ uma realidade,
que a heranca do Fundador parece
chocar-se, nao raro, com as exi-
géncias da Igreja atual, Digo parece,
porque s acontece aos menos avi-
sados ou aos apressados que, via
de regra, ndo tém tempo de fazer

comparagdes, porque no tém tem-
po de pensar. Comparo esta situa-
¢do a4 do tradutor. S6 é bom ftra-
dutor aquele que conhece bem os
segredos das duas linguas: a do
texto original e aquela para a qual
verte. O mais-ou-menos do conhe-
cimento das duas, ou mesmo de
uma delas, dard uma tradug¢do mais-
ou-menos. O mau conhecimento
dard uma péssima tradugdo. SO o
perfeito conhecimento das duas
dara uma perfeita fraducao.

Assim é nossa funcio no mo-
mento. S6 um conhecimento perfei-
to da idéia ou ideal do Fundador
e das exigéncias atuais da Igreja,
como também o conhecimento da
estrutura e da vida, nos possibilita
uma aproximagao. Os adjetivos com
que caracterizamos nossos conhe-~
cimentos, caracterizardo igualmente
nossa harmonizacdo, Dai nasce
uma deducdo prética de grande al-
cance: frente as tensdes reclama-se
um conhecimento, S6 entdo sera
possivel estabelecer um relaciona-
mento entre as estruturas novas da
vida religiosa e o mundo dos ho-
mens com a heranca que o Fun-
dador nos- legou. .

Por isso o Perfectae Caritatis re-
comenda, nos principios gerais de
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atualizacdo, que os institutos te-
nham sua indole e fun¢do proéprias
e “sejam fielmente conhecidos e
observados o espirito e intencdes
especificas dos Fundadores, como
também as sds tradigdes”... Mas,
para ndo deixar margem a infer-
pretagoes exclusivistas, lembra tam-
bém que “os institutos participem
da vida da Igreja, fagam suas e
favorecam quanto puderem, con-
forme a indole que lhes é prépria,
as iniciativas e as intengdes da
Igreja...” Apela ainda para o as-
pecto de que os religiosos precisam
conhecer as condicOes dos homens
e da época., E Lumen Genfium re-
forca: “A Igreja fomenta e protege
a indole prépria dos diversos ins-
titutos religiosos” (LG, n,° 45),

Como que explicitando o Per-
fectae Caritatis, escreve: “Redunda
em beneficio da Igreja que os ins-
titutos tenham indole e fungdo pré-
prias”. E Medellin — o Vaticano
II atuante na América Latina —
lembra que o religioso de hoje “de-
ve encarnar-se no mundo real, e
hoje com maior audacia, que em
outros tempos. Nao pode conside-
rar-se alheio aos problemas sociais,
ao sentido democratico, a menta-~
lidade pluralista dos homens que
vivem em torno dele”. Este tomar-
conhecimento e tomar-consciéncia
¢ algo que exige sair um pouco —
ou muito — da estrutura da vida
religiosa, dentro da qual fomos
educados e vivemos. E essa “de-
sordem”, a qual somos impelidos,
é vista como traicao aos ideais do
Fundador, quando se trata, na rea-
lidade, apenas de conflifo com a
legislacio e ndo com a missdo. E
nesta confuso que se situam mui-
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tos “crfﬁcos” da vida religiosa e
‘da vida da Igreja. Confinando os

sacerdotes a sacristia e os religio-
sos aos conventos, pensam ter
guardado fidelidade ao Fundador . ..

Como afirmamos acima, o obje-
tivo especifico dos institutos nas-
ceu de um_ olhar evangélico sobre
o mundo. Por isso, via de regra,
com finalidades muito amplas: para
sanar necessidades que sdo perenes
companheiras do homem peregri-
nante, pois misérias e doengas, co-
mo oS pobres, as teremos sempre,
Um que outro foi inspirado por
necessidades contingentes, mas, se
gerados na liberdade do Evangelho,
encontrardo sempre objetivos afins
ou proximos para justificarem seu

‘carisma especifico herdado do Fun-

dador. Pois ndo trazemoOs essa he-
ranga sobre nds, como um peso se-
cular a chocar-se constantemente
com as necessidades de uma Igreja
sempre em evolugcao, mas trazemos
em nds esta heranca como depésito
que nos enriquece € Nos torna mais
aptos e preparados para colaborar
com a Igreja e com ela nos colo-
carmos a servico dos homens, mar-
cando uma presenca atual e atu-
ante, :

E é justamente aos religiosos que
a Igreja recorre, em grande parte,
em seu campo de agdo, como € ©
caso tipico da Ameérica Latina e
terras de MissOes. O espirito apos-
télico é insepardvel da docilidade
a Igreja. Dai, ndo € possivel haver
duas renovacgdes diferentes: a da
Igreja ¢ a da vida religiosa. Nao
sdo renovagdes paralelas e muito
menos antagbnicas. E uma sé re-
novacao.



Ser cristdoc consagrado € amar
a Cristo. Nao podemos, porém,
amar sO a ele. Devemos amar tam-

bém seu reino presente e futuro.

Amar sua Igreja. E aqui outra cau-
sa de tensbOes negativas: certa des-
crenga, que vai tomando corpo en-
tre os religiosos, a respelto da
Igreja, confundindo-a com alguns
homens da Igreja...

No fundo, quem diz removacio,
diz volta ao Evangelho, onde os
fundadores embeberam suas raizes
e espelharam seu carisma; diz li-
berdade de espirito, dentro da qual
comecaram sua obra e fundamenta-
ram seu instituto, tanto o Fundador
quanto ©0s primeiros que tiveram a
coragem de acreditar nele; diz Ini-
ciativa, porque todo instituto & ca-
racterizado pela criatividade e pelo
esforgo de perseguir uma idéia, que
via de regra, € mal vista e até per-
seguida pelos contemporaneos; diz
coragem, porque foi na coragem
que esses homens ¢ mulheres con-
seguiram estabelecer uma obra, ca-
paz de atravessar os séculos; diz
fé, porque esses homens e mulhe-
res estavam plena e sinceramente
convencidos de que o Senhor os
chamara e lhes difara uma vonta-
de expressa, embora nem sempre
clara; diz fidelidade, porque sem
ela cairiam na tentacdo de dar ou-
vido aos homens que, na sua vio-
léncia, ‘apagam o carisma; diz lu-
cidez, porque ndo deixaram a ins-
tituicao afogar o carisma, nem o
carisma desprezar a instituicdo; diz
clareza, porque nao se deixaram
confundir por terminologias ou
ideologias, mas acreditaram no Es-
pirito Santo e souberam pOr cada
coisa em seu lugar.

Assim, quando dizemos que re-
novar € voltar as fontes, sentimos
que € muito mais do que desco-
brir as grandes linhas do Fundador.
E assumir, com O mesmo amor € a
mesma intensidade, a tarefa de tes-
temunhar, no meio dos homens,
uma realidade valida para todos os
tempos.

5. Como conclusio

No final destas consideragdes, fi-
ca-me a impressdao de ndo ter sido
suficientemente claro e ter trazido
ao taboleiro uma série de figuras
que complicam um tanto o jogo.
Numa como reparacao ao leitor,
fentarei respingar alguns pontos
gue, ao meu ver, sdo chave e se
podem prestar a uma ulterior re-
flexdo, da qual pode nascer algo
de mais concreto e proveitoso para
a vivéncia pessoal desse carisma
que o Fundador nao levou consigo
nem esgotou, mas no-lo transmi-
tiu em plena vitalidade e graca,
dentro da Igreja que nos convida
a com e¢la trabalhar.

a. O que muitas vezes batizamos
com o nome de fensdao entre mis-
sio do Fundador e exigéncias atuais
da Igreja € a luta entre carisma
do Fundador ¢ instituicdo ou ins-
tituicOes eclesiasticas.
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b. Ndo se procuram as tensodes
com o intuifo de anula-las ou ate-
nelas descobrir o valor positivo do
nui-las, mas para expliciti-las e
crescimento.

¢. Existem tensOes “pessoais”
nascidas de uma desconfianca con-
tra a instifuicdo em geral que cria
no individuo uma atitude de cri-
tica, com seu cortejo de bloqueios.
Estas tensdes devem ser eliminadas,

d. A crise de identidade, muitas
vezes, se confunde com a recusa
do passado, eliminando pontos de
referéncia, obrigando a dar salfos
fora da histéria, desenraizando até
o proprio Cristo da historia.

e. A Igreja e a Vida religiosa
devem marchar com a humanida-
de — povo peregrino. Quem se
propdoe a marchar com a huma-
nidade desposa o nomadismo da
paisagem: instabilidade, inseguran-
¢a, ndo-fixidez, ndo-perenidade. Te-
ra aquela atiftude que desmanche
as tensOes bélicas sempre que for
chamado a servir, o que significa
adatar-se,

NOTAS

1. MGR. GERARD HUYGHE, Equilibre
et Adaptation. Editions du Cerf, Pa-
ris, 1960, pag. 282 ss.

2. J. B. LIBANIO, Tensoes na vida re-
ligiosa, em Grande Sinal, novembro
1972, pag. 657.
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f. A tensdo entre “estrutura” e
“vida” reduz-se rigorosamente a lu-
ta conflitiva entre “estrutura” e
“estrutura”.

g. O instituto com sua indole pré-
pria — heranca do Fundador —
e a Igreja com suas exigéncias na
sucessao dos momentos historicos,
nao sdo organismos paralelos ¢
muifo menos antagbénicos, mas um
s6 organismo que ajuda e se re-
nova. E uma renovagio so.

h. As tensOes pertencem & pro-
pria estrutura da vida religiosa.
Sua presenca: sinal de esperancga,
de caminhar, de progresso, de $o-
brevivéncia,

3. JACQUES GUICHARD, L’héritage re-
fusé, em Lumiére et Vie, junho-julho
1972, n.° 108.

4. Spontanéité de Vesprit et fermeté
des structures, em Vie Consacrée,
‘janelro-fevereiro 1971.



- Numa pequena cidade do interior
do Rio Grande do Sul, uma fami-
lia discutia o tema da emancipagao
da mulher. No meio da conversa,
a avo fez uma afirmagao escanda-
losa: “Pois eu li no jornal que ja
ha freiras rezando Missa por ai...”

UMA ITALJANA PAROCO NO
BRASIL, manchete de um sema-
nario italiano. “Paroco-leigo de
uma comunidade de 40.000 al-
mas (...) na periferia de Salva-
dor, BA, Anna Sironi pode desem-
penhar todas as tarefas reservadas
a um sacerdote, exceto a Missa e
as confissdes” (1).

presbiterais

- LUIS GONZALEZ QUEVEDO, SJ.

Um bispo brasileiro informa so-
bre a experiéncia pastoral de sua
Diocese: “(A Pardquia de) Param-
bu é assumida por trés religiosas
que renunciaram a dire¢do e admi~
nistracdo de um colégio em Cra-
teds, para ser animadoras da vida
religiosa dos camponeses pobres.
Elas exercem os ministérios que a
consagracdao batismal lhes permite,
com aceitacao real do povo” (2).

O fato esta ail: Mulheres assu~
mem tarefas presbiterais na Igreja
do Brasil. Reduzindo-me ao caso

das religiosas, de interesse especi-
fico para CONVERGENCIA, pre-

Religiosas '
e tarefas

tendo dar alguns elementos que aju-
dem a sitnar ¢ compreender me-
lhor um assunto taoc complexo,
ambigiio e sugestivo como o enun-
ciado.

Religiosas, nio “freiras”

Importa saber de qunem vamos
falar. Nao se falard aqui em freiras,
nome que adquiriu uma conotagao
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' Jamentavelmente -~ pejorativa. Fala-
remos’ de religiosas: Mulheres con-
sagradas a Deus a servigo dos ho-
mens. Mulheres que aceitam e va-
lorizam sua condicdo feminina,
num mundo em que se proclama
a' emancipacao da mulher, mas on-
de, de fato, a maioria das mulheres
continua em situacdo de dependén-
cia ou dominacdo por parte dos
homens. Mulheres que fizeram da
riqueza humana de sua feminili-
dade uma doacdo. significativa, uma
realidade sacramental, um sinal mis-
terioso do Reino de Deus. Mulhe-
res que renunciaram consciente e
livremente aos caminhos comuns de
realizacdo da mulher: o amor con-
jugal e a maternidade, a auto-de-
terminagdo pessoal e profissional, e
-0 livre uso dos rendimentos de seu
trabalho e de suas propriedades.
Mulheres adultas, absolutamente
pormais, sem complexos ou faras
fisicas ou psiquicas, que escolhe-
ram o, género de vida pobre, obe-
diente e virginal que levaram Je-
sus, Maria e muitos outros homens
¢ mulheres, ao longo de vinte sé-
culos. De tais mulheres-religiosas,
nao freiras, é que tratamos aqui,

Religiosas-leigas, nfdo clericais

Tais mulheres-religiosas ndo po-
dem nem querem ‘‘fazer as vezes
de padre”. Por aceitarem a sua fe-
minilidade e conhecerem as poOs-
sibilidades reais das atuais estrutu-
ras da Igreja Catdlica, ndo acari-
ciam sonhos clericais nem colocam

hipéteses irreais: “Se a gente fosse.

homem ...”; “se a Igreja abrisse
mdo ...”. Nao, elas sabem que a
mulher nao tem, hoje, nenhuma
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chance de pertencer a4 hierarquia
da Igreja. Neste senfido, toda mu-
lher catodlica, a religiosa também,
tem hoje uma vocagdo. essencial-
mente leiga. '

A vocacdo religiosa, na Jgreja ¢
de "indole carismatica, ndo institu-
cional. A religiosa, como o religio-
so-leigo, deve compreender sua vo-
cagdo na linha da consagracio ba-
tismal. Pelo Batismo participam da
missdo profética, sacerdotal e régia
do Cristo, a titulo diferente, po-
rém, ao daqueles homens que, pelo
sacramento da Ordem, sdo chama-
dos a representar Cristo-Cabecga,
Chefe da Igreja, com responsabili-
dades particulares na construgao,
santificacio e governo da comuni-
dade eclesial. A Teologia dos Mi-
nistérios na Igreja padece hoje vé-
rias incertezas, mas um ponto pa-
rece-me claro: o sacerdécio minis-
terial ndo é, em si, “superior” ao
sacerd6cio comum dos fiis; € ape-
nas especificamente diferente.

Dentro da condicao laical co-
mum, os religiosos caracterizam-se
por uma forma de vida peculiar:
profissdo estivel da pobreza evan-
gélica, do celibato voluntirio e da
obediéncia religiosa; vida fraterna,
numa Comunidade reconhecida ofi-
cialmente pela Igreja.

Realizando assim sua vocagao
humana e cristd, a religiosa deve
tornar-se um sinal visivel do Reino
de Deus no mundo de hoje. Sinal
auténtico: humano-feminino, trans-

- parente de Deus. Sinal inteligivel

para a Igreja e para a sociedade
contemporanea. Redescobrindo e
valorizando o essencial de sua vo-
cacdo, as religiosas de hoje, na sua



vida concreta, abandonardo com
serenidade aqueles costumes e ges-
tos que possam fazer delas seres
desumanizados. Nada menos atraen-
te e menos testemunhal que a inau-
tenticidade. A religiosa ndo € nem
deve parecer um “clérigo frustra-
do”, bem como a mulher ndo é um
“homem falido”.

Tenho encontrado meninas, alu-
nas de religiosas, que gostariam de
ser padre — “se fossem rapa-
zes... —, Imas nao querem Ser
Irmas. Que pensariamos de um ra-
paz que, por mais que admire as
Irmas, dissesse que gostaria de ser
religiosa? Ora, que uma mulher
sonhe com qualquer tipo de pater-
nidade é tdo andmalo e ridiculo
como um homem que sonhasse com
a maternidade., Pensar o contrario
serd claudicar diante do velho pre-
conceito de que o homem vale mais
do que a mulher. De resto, conhe-
¢o muitas religiosas que estdo con-
tentes de ser mulheres e ndo se
sentem, em absoluto, inferiores aos
padres. Delas € que escrevo, por-
que para elas € que se abre hoje
um novo campo de atividades a
servico da Igreja.

Funcoes presbiterais
e outros “frabalhos de padre”

Até bem pouco tempo atrds, o
padre era identificado como “aque-
le que faz tudo na Igreja” (3). O
padre factotwm, ainda subsistente
em algumas pardquias ¢ mentali-
dades, prega e dd a catequese, su-
pondo-se que sabe como falar a
criangas, jovens ¢ adultos; batiza,
“faz casamento” e reza Missa, de-
sempenhando nesta todos os papéis

possiveis:: presidente, comentador,
leitor, diretor do canto...; confes-
sa, leva os ultimos sacramentos aos
doentes, faz encomendacdao e en-
terro; reza pelos problemas de todo .
mundo, abengoa as pessoas € as
coisas; visita os doentes, assiste Os
maijs necessitados, da conselho a
quem precisa e, 4s vezes, a quem
nao precisa também; com a sua au-
toridade e influéncia, pode quebrar
infinidade de “galhos™; toma conta
de toda a administragdo financeira
da par6quia, constréi e reforma a
igreja~-templo, organiza {festas, etc,

_ete,

Naturalmente, o padre factotum
sente-se s6 e se queixa de nao po-
der deixar nada em maos dos ou-
tros, porque ninguém ‘“colabora”
com ele, nem had quem saiba fazer
as coisas como ele quer.

Se quisermos reduzir todos os
“trabalhos do padre” as fungoes
presbiterais essenciais, ficariamos
com a participa¢do direta no tripli-
ce mmus {dever de oficio) episco-
pal: profético (ensinar), sacerdotal
(santificar) e régio (dirigir). O bis~
po € o primeiro responsavel pela
pregacao oficial da Palavra de
Deus, pela celebracdo dos sacra-
mentos e pela dire¢cdo pastoral de
toda a Igreja particular (Diocese).

Os presbiteros sdo os colabora-
dores imediatos do bispo nesta tri-
plice missdo. O paroco € “vigario”
do bispo numa parte territorial da
Diocese: a Pardquia. Em torno do
bispo constréi-se a Igreja particular;
em torno do paroco, com depen-
déncia do bispo, forma-se a comu-
nidade paroquial, especialmente pe-
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lo aniincio da Palavra e pela cele-
bragdo da FEucaristia. Tal é a es-
trutura fundamental da organizacao
pastoral da Igreja, pelo menos des-
de o século IX em que mnasceram
as pardquias.

Situacoes novas:
problemas e esperamngas

O crescimento demografico, em
geral, e a aglomeragdo urbana, em
particular, desbordam a estrutura
tradicional das parbéquias territo-
riais, nascida num contexto rural

europeu. A aldeia, concentrada num

pequeno territrio, permitia o esta-
belecimento de relagdes primarias
entre todos os paroquianos. O pas-
tor podia chamar pelo nome a cada
fiel.

Bem diferente € a situacdo atual
da maioria das paréquias do Brasil:
Nas zonas rurais, “4reas imensas,
com populacdo dispersa... Para a
pratica religiosa (o povo) tem que
deslocar-se alguns quilémetros para
“assistir” a Missa na capela mais
proxima, quando vem o padre. Isso
acontece uma vez por més, de dois
em dois meses, e até de seis em
seis meses...” Nas grandes cida-
des, a pardquia chega a ter até
200.000 fiéis nominais. “O padre
mal tem tempo para os trabalhos
de rotina... Mas a maioria da po-
pulacdo, que se diz catélica, nao
freqiienta mais a igreja; sO aparece
em ocasifes como Missas de sétimo
dia, batizados e casamentos” (4).

Os problemas, em termos de pas-
toral tradicional, agravam-se drama-
ticamente com a crise atual do cle-
ro. Diminuem as vocagdes sacer-
dotais e aumentam as laicizacdes.
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Amplas enquetes revelam a situa-
c¢do interna de muitos padres: In-
determinacao da figura e do tra-
balho do presbitero; inseguranga e
insuficiente preparagdo para novas
tarefas pastorais; sensacdo de inefi-
cacia e insatisfacdo. Com -razao,
vé-se na questdo do celibato ecle-
sidstico obrigatério apenas um as-
pecto da crise institucional da Igre-
ja e do sacerddcio. “Certas formas

- concretas em que o sacerddcio foi

vivido e realizado até agora estao
se desintegrando, e se procura uma
nova figura de presbitero” (§).

A nova imagem do presbitero
ndo pode ser fruto da pura reflexdo
teoldgica, nem do aprofundamento
duma espiritualidade sacerdotal, se
bem que ambas sejam imprescin-
diveis. A nova figura do presbitero
que se procura deverd surgir das
novas formas de vida e atividade
pastoral, que criam novas estrutu-

ras na Igreja.

Neste sentido, pOem-se muitas es-
perancas nas Comunidades Ecle-
siais de Base. Muito se tem escrito
ja4 sobre elas (6). Medellin descreve
a Comunidade de Base como “uma
comunidade local ou ambiental, que
corresponde a realidade de um gru-
po homogéneo,” e que tenha uma
dimensdo tal que permita o trato
pessoal fraterno entre seus mem-
bros” (7). Dois requisitos sociold-
gicos: a existéncia prévia de um
grupo natural e a possibilidade de
relagdes primarias. Dois riscos ecle-
sials: que O grupo corte a comu-
nicagdo vital com a Igreja institu-
cional, tormando-se “seita”, ¢ que
“conservando o rétulo cristdo”, dei-

xe de reunir-se e atuar ‘“‘em nome
de Cristo” (8),




RELIGIOSAS:

mulheres consagradas

a Deus a servico

dos homens, Mulheres
que valorizam sua
condicio feminina.
Mulheres que fizeram

da riqueza humana

de sua feminilidade

uma doacdo significativa,
wma realidade sacramental,
um sinal misterioso

do Reino de Deus,
Mulheres que renunciaram

Congar sublinha que se trata de
um “grupo informal”, constituido
ndo a partir de um projeto pasto-
ral ou de uma iniciativa da hierar-
quia, mas precisamente como ini-
ciativa “tomada pela base” (9). Es-
quecer isto nao serd uma- das cau-
sas fundamentais do aparente fra-
casso ou, em todo caso, da lentiddo
¢ instabilidade na formacido de au-
ténticas Comunidades de Base?
Lembremo-nos de que, ja em 1966,
a CNBB, no seu Plano Pastoral de
Conjunto, escolhera como meta
prioritaria a formacdo de Comuni-
dades de Base. A constituicio efe-
tiva desta transformard a pardquia
rum “conjunto pastoral vivificador
e unificador das Comunidades de

Base,
Assim, a par6quia — segundo
Medellin — h4 de descentralizar

sua Pastoral quanto a lugares, fun-
¢Oes ¢ pessoas. “Esta transforma-
¢ao exigira uma mudanca na ta-
refa do sacerdote e na distribuicio
de seu tempo, passando de um tra-
balho centrado quase exclusivamen-

conscienfemente

aos caminhos comuns

da realizacio da mulher,
Mulheres adultas,
absolutamente normais,
sem complexos ou taras
fisicas ou psiquicas,

que escolhieram o género
de vida pobre, obediente,
virginal, que levaram
Jesus e Maria., De tais
mulheres- religiosas,
nao se freiras,

é que se fala aqui,

tc na administracdo e sacramenta-
lizagdo a uma preocupagdo mais
acentuada pela evangelizagdo e o
crescimento das Comunidades de
Base” (10).

Noves ministérios
para uma Igreja em renovacao

A fluidez do contexto sdcio-cul-
tural e da propria vida da comu-
nidade eclesial contrasta com a ri-
gidez tradicional dos ministérios
eclesiasticos. A teologia atual es-
forca-se por obter uma melhor com-
preensdo teologica e eclesial dos.
mesmos. O ministério eclesidstico
define-se ndo tanto pela idéia de
hierarchia (primazia, poder, domi-
nagao santa), como pela de diake-
nia (servico) (11). Os pastoralistas
clamam pela. desclericalizagdo dos
ministérios eclesidsticos e pela di-
versificacio dos mesmos em novos
servicos € funcOes eclesiais, seja
de carater hierdrquico (restauracdo -
do Diaconato permanente, ordena-
¢do sacerdotal de homens casados,
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presbiteros “de fins de semana”,
etc.), seja sem este carater (Minis-
tros da Eucaristia, religiosas e lei-
gos dirigentes, colaboradores ou
auxiliares de Pardquias).

Medellin afirma que “quando
uma Paréquia ndao pode ser nor-
malmente atendida ou contar com
um paroco residente, pode ser con-
fiada aos cuidados de um Diicono
ou de um grupo de religiosos ou
religiosas, a exemplo do que se tem
feito em algumas regides com re-
sultados muito positivos” (12). Pers-
pectiva que parece ainda timida e
insuficiente para encarar Os Pro-
blemas pastorais do continente la-
tino-americano.

A restauragao do Diaconato -per-
manente, apresentada como respos-
ta a situacdo contempordnea, nao
encontrou ainda, entre nés, a com-
preensdo e receptividade que se
esperava (13). Enquanto varias Dio-
ceses do Sul do pais optaram pela
ordenagdo de Didconos, apds a de-
vida formacdo, o episcopado 'do
Norte estd preferindo conceder
“missdo candnica” a lideres das
comunidades, indicados pelas mes-
mas para Ministros Extraordinarios
da Eucaristia. Estes tém a vanta-
gem de estarem mais unidos 3 co-
munidade e de ndo ser o “manda-
to” conferido por tempo indeter-
minado, mas renovavel periodica-
mente.

O Diaconato acrescenta a graga
propria do sacramento da Ordem
e um maior compromisso, mas sur-
ge com mais dificuldade da base e
tende mais facilmente a continuar
a imagem duma Igreja clerical, pre-
ocupada fundamentalmente em sa-
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cramentalizar, Alids, em ambas as
experiéncias, a tentacdo é essa: for-
mar um “mini-clero”, que assuma
aquilo que seria para o padre fa-
zer, mas que, no momento, nao po-
de. Tratar-se-ia mais de ajudar ou
substituir o padre que de integrar
todos os cristdaos na comunidade
eclesial, conforme os carismas ze-
cebidos por cada membro, para o
bem comum. Constata-se que “o
clericalismo dos leigos pode ser
mais forte que o do padre”. Mas,
se o perigo existe, ndo é suficiente
para minimizar o muito de valido
nessas experiéncias, conclui quem
conhece estas de perto (14).

Neste contexto deve ser com-
preendida a missdo daquelas reli-
giosas que dirigem Paroquias sem
sacerdote residente. A experiéncia,
iniciada faz dez anos no Brasil, &
hoje um fato pastoral de importan-
cia crescente (15). E sabido, porém,
que a legislagdo eclesidstica de ca-
rater universal costuma evoluir mui-
to lentamente, em acusada defasa-
gem com a realidade pastoral lo-
cal. Assim, o recente Motu Proprio
Ministeria quaedam reserva ainda
aos homens os ministérios de Leitor
e Acoélito. A medida, simplesmente
continuadora das normas vigentes,
foi noticia curiosa para a opinido
pablica, que obviamente tem difi-
culdade em harmoniza-la com o es-
clarecimento oficial de que “nada
impede que as mulheres continuem
sendo encarregadas de leituras pi-
blicas durante as celebragbes litar-
gicas” (16).

Para nés, importa sobretudo com-
preender o sentido e orienfar as
formas préticas em que as religio-
sas devem desempenhar tais tare-



fas consideradas “presbiterais”. De-
verdo considerar-se “substitutas™ do
padre e, como tal, fazer quanto
possivel, as mesmas coisas que ele
fazia? Ou trata-se antes de que a
mulher-religiosa, conforme os pré-
prios carismas (dons do Espirito
que recebeu no Batismo e atua ne-
la), exerca missOes que lhe sdo pré-
prias, numa realidade sdcio-pastoral
concreta?

Vale para as religiosas o que foi
dito dos Didconos e dos Ministros
da Eucaristia. “O maternalismo das
vigarias pode ser mais exacerbado
gue o paternalismo de muitos vi-
garios”, confessa uma religiosa. E
claro que a mulher-religiosa jamais
poderda substituir o trabalho do ho-
mem-presbitero; mas, em troca, a
Irma enriquecerd — estd ja enri-
quecendo — as chamadas tarefas
presbiterais com valores que o pres-
bitero nunca pode dar.

“Mesmo que houvesse na Igreja
namero suficiente de sacerdotes pa-
ra atender a evangelizagdo do -po-
VO; mesmo que houvesse namero
suficiente de leigos engajados na
pastoral da Igreja; isso néo dis-
pensaria os religiosos e religiosas de
se engajarem na pastoral. Sem. esse
engajamento a Vida Religiosa seria
falha e haveria falha também na
missdo e acdo da propria Igre-
ja’ (17).

Concretamente, a presenga da
mulher € tdo imprescindivel na
Igreja, em principio em todos os
niveis (18), como na familia e na
sociedade. E certo que, como na
familia € na sociedade, a mulher
na Igreja também pode ser “explo-
rada”, utilizada como instrumsanto

de execugfio, mais passivo, mais
décil e mais “barato” que o homem.
Para evitar isto, ja ndo basta a
protecdo generosa e paternal dos
homens; € imprescindivel que as
proprias mulheres, que as mulhe-
res-religiosas se conscientizem da
dignidade de seu ser e da sua vo-
cacdao, e que lutem com serenidade,
mas com firmeza, por merecer o re-
conhecimento e valorizacdo de sua
missao na Igreja.

Terdo que Iutar, nelas mesmas e
nos outros, contra a mentalidade
clerical, que considera o trabalho
apostdlico da religiosa (e do leigo,
em geral) como delegagdo ou “fa-
vor do padre”, sem mais direitos
que os que lhe conceda a benevo-
léncia deste. Quando solicitadas
por bispos e presbiteros para “ne-
cessidades urgentes”, as religiosas
nao aceitardo sendo depois de dis-
cernir que € isso realmente o me-
lhor que podem fazer para a cons-
trucdo do Reino; ¢ convird que as-
sinem contrato escrito, com inclu-
sdo de INPS, como qualquer tra-
balhador (cf Mt 10,10). Servas ape-
nas do Senhor, com toda humilda-
de, terio coragem para questionar
ou pedir explicagbes mesmo a um
anjo que se lhes apresente (cf Ic
1,34).

A efetiva diversificacdo dos mi-
nistérios, devera terminar com o
conceito de clérigo como “homem
de casta superior”, devolvendo-lhe
a primitiva imagem do discipulo de
Jesus e do colaborador dos Apos-
tolos: “um homem como ©Os outros
ao servico dos outros” (19), confor-
me a vocagao a que foi chamado.
Ao lado do homem-clérigo, ac lado
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¢ ndo em nivel inferior, nunca fal-
tardo algumas mulheres que, como
Maria, chamada Madalena, Joana,
esposa de Cuza, Susana ¢ muitas
outras, dediquem seus talentos na
continuagdo da obra de Jesus:
anunciar a boa nova do Reino de
Deus (cf Lc 8,1-3).

Auxiliares pastorais

Recentemente tive a satisfacéo
de conhecer um grupo de ex-cur-
sistas da Escola de Auxiliares Pas-
torais de Porto Alegre (20). Espa-
fhadas j& pelo Brasil afora, religio-
sas ou leigas, possuem um excelen-
te nivel de conscientizacio cristd e
uma verdadeira mistica de servigo.

A Auxiliar Pastoral se aufo-de-
fine como “mulher, batizada e adul-
ta”, que vive “encarnada na reali-
dade” e, respondendo a seu com-
promisso cristdo, assume uma “mis-
sdo especial de diaconia”, para “fa-
zer acontecer Igreja”. Seu carater
especifico The é dado pela “missdo
especial” que recebe da Igreja. Po-
de dirigir uma pardquia sem sacer-
dote residente, colaborar noutras,
com os padres, formar Comunida-
des de Base, coordenar a catequese
ou outras tarefas ds Pastoral de
Conjunto. Engajada numa Igreja
particular, a Auxiliar Pastoral pro-
longa a acdo do bispo, numa linha

156

de corresponsabilidade. Vive e
anuncia o Evangelho; é “sinal e sa-
cramento de salvacdao”, conforme a
propria vocagdo (religiosa-leiga ou
simples leiga); e orienta e dinamiza
a propria comunidade, em ordem
a vivéncia de Igreja-Comunhéo,

O nome “Auxiliares Pastorais” &
pouco feliz. Auxiliares de quem?
Do presbitero ou de toda a Comu-
nidade eclesial, com dependéncia
direta do bispo? Mas elas se preo-
cupam menos dos titulos — “sa-
cerdote”, “levita”, “samaritano” ...
— que dos servigos efetivos que
prestam: aproximar-se do oufro e
tomar conta de suas feridas (cf Lc
10,30-35). Elas sabem que, algum
dia, a Igreja deverd reconhecer, ju-
ridica e oficialmente, as auténticas
“diaconias” femininas que estao
surgindo em resposta as necessida-
des pastorais concretas:

Diaconia catequéfica ou da Pa-
lavra: pré-evangelizacdo, na sin-
gela aproximacdo humana; evange-
lizagdo; ensino religioso.

Diaconia litiirgica, com o povo
postando, as vezes, mais da “Missa
da Irma”, flexivel e adaptada ao
nivel dele, do que da “Missa do pa-
dre”; e os tedlogos reconhecendo
o valor teoldgico e eclesial das Ce-
lebracoes dominicais sem sacerdo-
te (21). '



Diaconia da caridade ou assis-
téncia social, onde a sensibilidade
e a abnegacdo da mulher sdo in-
substituiveis. Seja qual for o nome
que acabem recebendo (Diaconi-
sas?), estas mulheres sabem, por
experiéncia prépria, que “alguma
coisa estd brotando na Igreja e nos
sOmOs mnecessarias para que 1SSO
brote”. |

As Auxiliares Pastorais preo-
cupam-se de ver claramente o que
querem, discernindo seus objetivos
concretos numa triplice fidelidade:
a realidade (encarnando-se, partin-
do da situacdo histérica concreta),
a Palavra (em comunh@o pessoal
com o plano de Deus) e ao homem
(dando-lhe condigdes para que pos-
sa viver dum modo verdadeiramen-
te humano, realizando-se¢ como pes-
soa em comunidade). Todo o seu
trabalho orienta-se para esta meta:
que nas comunidades naturais (o
lar, o grupo de base, o bairro, a
cidade, a regido...) possa aconte-
cer a lgreja-Comunidade, pela res-
posta de i€ ao anuncio da Palavra
e pela celebragdo da Eucaristia,
criadora de comunhdo fraterna.

A Auxiliar Pastoral, como pes-
soa, define-se por suas relagOes
com as demais pessoas: bispo, vi-
gario, coadjutores, didconos, agen-

tes de pastoral leigos, povo em ge-
ral e, no caso, a propria Congre-
gacdo religiosa. As Auxiliares Pas-
torais sdo amigas e colaboradoras,
ndo servas, do bispo (cada dia me-
nos temido como “personagem im-
portante”, munido de poderes e
honrarias, ¢ mais querido como
“irm8o mais velho”, que vive como
a gente ¢ distribui entre o povo sua
Unica riqueza: a fé).

Mulheres adultas, ndo se sentem
mais “filhas” do bispo ¢ levam com
humor ou paciéncia as atitudes
episcopais paternalistas. Nao mais
dobram o joelho diante dele, nem
gostam de beijar o anel; acham
solene demais tratd-lo de “Vossa
Exceléncia” ou “Vossa Eminéncia’;
sentem saudades dos tempos apos-
tolicos, quando Pedro era ‘“Pedro”
e Paulo, “Paulo”. Amigas e irmas,
com direito a dialogar e questionar
fraternalmente (“Os bispos. ndo
estdio acostumados a dialogar, por-
que nés ndo sabemos dialogar com
eles”, reconhecem),; submissas na
fé, com dever de lealdade e res-
ponsabilidade pessoal (“Noés sem o
bispo n3o somos nada na Igreja;
niao teriamos razao de existir...”).

Irmas e colaboradoras mais pro-
ximas do vigario e dos presbiteros
em geral, as Auxiliares Pastorais
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podem ajudar aos padres a re-en-
contrar seu lugar na Igreja-Comu-
nidade. Com paciéncia e firmeza
fardo ver ao vigario, quando neces-
sario, que ndo € “dono e senhor”
da pardquia, mas o primeiro servi-
dor e o coordenador das iniciativas
do povo e dos seus lideres. Os
cristdos sdo homens livres, em Cris-
to, unico Senhor. Por isso, serd
um servico de caridade eclesial sor-
rir calmamente diante do padre que
grita: — “Na minha paréquia man-
do eu”. Se isso ndo bastar, se o
espirito autoritdrio do padre for no-
tério, com a conseqiiente inibi¢ao
das liderangas leigas, pode ser ne-
cessiario opor-se a ele “abertamen-
te”, contestando-o “diante de to-
dos” (Gal 2,1114); e se nada disso
resolver, sacudir o p6 dos pés (Mt
10,14), deixando sozinho a quem
ndo souber viver em Igreja-Comu-
nidade.

Mas o normal deve ser que as
religiosas e demais agentes de pas-
toral frabalhem em conjunto com
o presbitero. O planejamento pa-
roquial (que deve existir!) ndo sera
fruto exclusivo das idéias e gostos
do vigario, mas do esfor¢co de re-
flexao e .avaliacdo constantes de
todos os responsaveis dos diversos
setores, verdadeiramente representa-
tivos do sentir de toda a comuni-
dade. A colaboragdo pastoral mais
estreita e o apoio fraterno nao de-
vem levar a Auxiliar Pastoral a
tornar-se “mae” do padre € muito
menos a procurar ou aceitar pre-
encher indiscretamente um espacgo
afetivo que ha de ficar vazio na
vida celibataria. '

Os mecanismos psicofisicos do
relacionamento inter-sexual, bem
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como os costumes e juizos publi-
cos do meio ambiente, devem ser
conhecidos ¢ respeitados, com pru-
déncia e simplicidade.

Se com relagdo ao clero a reli-
giosa ndo deve senfir-se em situa-
¢ao de inferioridade e execugdo pas-
siva, com relagdo aos leigos ndo
deverd adotar atitudes de superio-
ridade e maternalismo, mas pro-
curar aquele mesmo espirito de co-
laboragdo, corresponsabilidade e
fraternidade que reclama do clero.
O perigo aqui, especialmente em
comunidades rurais, € o das re-
ligiosas assumirem com fal °‘zelo
apostolico’ todas as fungdes na pa-
roquia que ndao deixem lugar para
os leigos. Estes comeg¢am admiran-
do a dedicagdo e habilidades da
Irma, para terminar cansando-se de
marcar presen¢a passiva na vida
eclesial.

Pelo contrario, como dizem as
Auxiliares Pastorais, ‘“nossa missao
¢ formar o Povo de Deus, desco-
brir ¢ formar lideres, ¢ nao ocupar
o seu lugar”. A Auxiliar Pastoral
é elemento de ligacdo entre a Hie-
rarquia e a base. A religiosa, inse-
rida no meio ambiente, aspira a ser
verdadeiramente “irma” de todos.

A presenca de Auxiliares Pasto-
cais leigas merece ser destacada
nio apenas pelo servico direto que
prestam nas comunidads em gque
vivem engajadas, como também pelo
testemunho de vida apostdlica que
ddao as proprias religiosas e ao
clero. “Auxiliar Pastoral ¢ uma vo-
cacdo exigente, dizia uma leiga.
Cristo sempre estd querendo algu-
ma coisa de mim, aqui € agora,
Eu ja quis largar esta vocagdo ¢
nao consegul” (22).



Conclusoes

L]

1) A religiosa € uma mulher ba-
tizada e adulta, que assume plena-
mente sua condi¢gdo feminina, se-
gundo uma vocacdo peculiar.

2) Na estrutura atwal da Igreja
Catdlica, a religiosa ndo & nem soO-
nha ser membro do clero.

3) Séculos de clericalismo exor-
bitaram as funcdes e tarefas con-
cretas do presbitero na comunida-
de eclesial, com grave dano para
a iniciativa e responsabilidade da
maioria dos batizados, chamados
também a exercerem “ministérios”,
conforme os préprios carismas.

4) Novas situacdes no mundo e
na JIgreja estdo a exigir novos mi-
nistérios e novas formas de reali-
zacdo destes “servicos” na Igreja-
Comunidade.

5) As religiosas deverdao assumir
certas tarefas confiadas tradicional-
mente a presbiteros, nao apenas
como eventuais ‘substitutas do pa-
dre’, mas por exigéncia concreta,
num coniexto determinado, de sua
consagracdo batismal, conscientiza-
da e radicalizada ainda mais pela
consagracao religiosa.

6) As relagOes das religiosas com
o clero e o laicato ndao devem ser
entendidas em termos de inferiori-
dade-superioridade, mas de colabo-
ragcao e co-responsabilidade, de
obediéncia comum a0 mesmo Pai
¢ de fraternidade universal, concre-
tizada e assumida lealmente na
organizacdo visivel da Igreja.

7) A Igreja, Povo de Deus, orga-
nicamente articulado, € sacramento

ou sinal eficaz de salvagdo, isto é,
de comunhdo dos homens com Deus
e entre si. Toda a vida e trabalhos
das religiosas estdo orientados para
isso: Acontecimento da Igreja-Co- -
munidade, construcdo do Reino,
convergéncia de todas as forgas e
fraquezas deste mundo para a con-
sumacgdo escatoldgica.

8) Na sua longa e¢ misteriosa ca-
minhada, a Igreja sabe que “esta
ainda em sua alvorada” (23), sem-
pre mais perto do inicio que do
termo final incomensuridvel. Inse-
ridas totalmente nesta Igreja nas-
cente, num ponto histérico-geogra-
fico concreto, as religiosas sentem-
se chamadas a exercerem sua vO-
cagdo profética, sacerdotal e régia,
conforme os carismas recebidos e
em resposta aos apelos da realida-
de pastoral concreta.

9) As religiosas necessitam da
colaboracao de outros membros da
Igreja, mesmo para discernirem
objetivamente a sua prépria voca-
cao; mas nunca lhes serd licito exi-
mirem-se de sua responsabilidade
pessoal, num c6modo sentimento de
inferioridade e de falsa humildade
para com um clero demasiadamen-
te habituado a tomar por si sO de-
cisbes que afetam a todos oOs
cristaos.

O Problema da Ordenacio
Sacerdotal de Mulheres

Mulheres engajadas na pastoral
da Igreja, licidas e serenas, sao
conscientes de que ainda nao che-
gou a hora da admissdo da mulher
ao presbiterato catdlico. “O mo-
mento histérico ndo é propicio”
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(Ir. Elisabeth Stiimpfler, Diretora
da Escola de Auxiliares Pastorais
de Porto Alegre); na atual situa-
cdo seria “inoportuno ou mesmo
prejudicial” (Elisabeth Goessmann,

casada, doutora em Teologia (24).

O problema teolégico também
nao estd maduro. O cardeal Fla-
hiff, em nome do episcopado ca-
nadense, pediu no Sinodo dos Bis-
pos — 1971, que se estudasse a
fundo. Os argumentos escrituristi-
cos que se invocam ndo sao deci-
sorios. NZo se pode provar, como
pretendem alguns exegetas, que
Cristo, ao escolher os doze Apos-
tolos, quisesse fazer-s¢ representar,
no seu papel de Chefe, s6 por meio
de homens, excluindo positivamen-
te as mulheres. Mas tampouco exis-
te prova de que quisesse apenas
adaptar-se 2 mentalidade da época,
que nao aceitava a presenca de mu-
Jheres como chefes duma comuni-
dade religiosa.

A Jgreja dos primeiros séculos
conheceu o Diaconato feminino,
mas a tradicado constante é con-
traria a ordenacfo sacerdotal ou
episcopal de mulheres. Nao é, po-
rém, matéria definida dogmatica-
mente, ¢ o simples fato da Igreja
nao ter feito uma coisa até agora,
nao significa que nido a possa fa-
zer no futuro. A Igreja sé estd
impedida de mudar aquelas maté-
rias que sao de “direito divino”,
e nao estd provado que a exclusdo
das mulheres do sacerdGcio minis-
terial seja de direito divino, bem
como tampouco que proceda ape-

nas da conjuntura histérico-cul-
tural (25).
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Nestes termos, o problema fica
teologicamente aberto. As diver-
sas posicdes dos tedlogos devem
entender-se como meras “opiniges”™.
P. Grelot e Ph. Delhaye defende-
ram recentemente a posicdo tra-
dicional (26); Y. Congar aceita a
ordenacdao diaconal para mulheres,
mas lhes nega a plena representa-
cao do Cristo, na presidéncia da
Eucaristia e no exercicio do poder
das chaves (27); Hans Kiing e va-
rios autores holandeses sdo deci-
didamente favoraveis a ordenacfo
de mulheres idéneas (28). Prevé-se
que a atencdo dos tedlogos sobre
o assunto aumentara nos proéximos
anos.

A teologia catdlica ndo pode dei-
xar de acompanhar a evolucdo do
problema nas Igrejas Crisias Nao-
Catdlicas. Os ortodoxos sdo radi-
calmente contrarios & ordenacio de
mulheres. J& a Igreja Anglicana
inclinou-se a favor, porém, a de-
cisao, tomada por pequena maioria,
rdo € definitiva. No mesmo sen-
tido evoluem as diversas denomi-
nagdOes protestantes. Todavia, nao
se deve esquecer que, para a maio-
ria delas, sé6 o sacerddcio univer-
sal dos fi€is tem carater sagrado;
nao seria exato, portanto, identifi-
car o pastor protestante com o pres-
bitero catdlico ou ortodoxo (29).

Independentemente do problema
teoldgico, razdes psico-socioldgicas
e pastorais dificultam a abertura do
sacerdécio ministerial a mulher.
Muitas mudancas de mentalidade e
estrutura deverdo verificar-se na
Igreja Catdlica, antes de que tal
abertura seja possivel e convenien.
te. Um psicologo recomendava, re-
centemente, que a ordenagao de



mulheres fosse precedida da orde-
nacdo de homens casados. Na mes-
ma ocasido, o Cardeal Daniélou
concluia: “Nada de decisivo foi
oposto ao presbiterato feminino: o
estudo da questio pode avan-
car...” (30). Mas, cuidado com a

transposicdo da teoria a pratical
A decisio de ordenar mulheres, na
perspectiva mais ofimista, s0 pode
prever-se a longo prazo.. Acalen-
tar esperangas prematuras nao con-
duziria mais que a frustacOes e re-
voltas inuteis.
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Em seu artigo, Convergéncia 41
(1971) p. 24-32, Pe. Lidio Milani
apresenta uma explicacdo muifo
clara da relagdo que realmente
existe entre a saide e o desenvol-
vimento, Numa frase lapidar o au-
tor revela o grande valor da assis-
téncia a sadde, pois: “Salide signi-
fica felicidade. Felicidade significa
seguranca ¢ seguranga significa Paz
¢ Desenvolvimento.”

Podemos acrescentar que a sai-
de tem também muito a ver com
a libertacdo do homem. Este nos-
so artigo se limitard ao aspecto do
servico do religioso aos doentes.
Porém, sempre & necessario con-
frontar-se com a realidade, por mais
desesperadora. que parega.

Com todo realismo, Pe. Lidio Mi-
lani coloca o problema: “Sabemos
que o Brasil € um pais doente e
no qual grassam ndo poucas en-
“demias. Segundo o Ministério da
Satide, hd 34.600.000 doentes, no
pais, portadores de moléstias de
chagas, esquistossomose, lepra e
verminoses. Existem também ou-
tras doencas que atingem grande
nimero de patricios: a malaria, a
febre amarela, as doengas mentais,
a paralisia infantil e outras, que
elevam para mais de 40.000.000 o
namero de doentes. Algumas re-
gides do Norte ¢ do Nordeste sido
detentoras de um indice de morta-
lidade infantil que € dos mais altos
constatados no mundo (120 a 130

por mil nascidos vivos)”’, Conver-
géncia 41 (1971) p. 25.

E este panorama muito triste que
devemos ter diante dos nossos olhos,
quando pensamos em Servigo ao
nosso irmao enfermo. Por isso a
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RELIGIOS0

nossa intencdo nao € e nao pode
ser refletir apenas sobre o servigo
ao doente em' termos de servico
hospitalar, pois assim ficaria bas-
tante limitado. Mas € -necessirio
termos um ponto de partida. Este
ponto serd o hospital, no qual se
presta diariamente o servigo ao
doente. Neste ambiente se otha o
doente na sua totalidade, na conti-
nuidade da sua histéria e no rela-
cionamento com seu ambiente de
vida?

O Religioso a servico dos doentes

Cada pessoa humana concreta
esta inserida num conjunto de re-
lacionamentos, os quais s30, na
nossa realidade, bastante privativos
e negativqs. Aponto alguns itens
enumerados no artigo acima men-
cionado: “Falta de educacao de
base; condicOes precarias de higie-



ne e de saneamento; desemprego (de
cada nove cidaddos um tem em-
prego); a alimentagdo carente; es-
truturas injustas; miséria; migragoes
internas (disseminacdo de ende-
mias); deficiéncia das instituicoes
de assisténcia & satde (dispersivas,
caras e funcionando mal), servico
social precario, caréncia de pes-
soal técnico”. Convergéncia 41
(1971) p. 26.

A SERVICO
DOS
DOENTES

PE. ADRIANO BACKX, CSSR

As 11.520 religiosas que traba-
lham no setor de saude, deveriam
estar bem convencidas da necessi-
dade da sua presenga neste imenso
campo, compenetradas do apelo
que esta realidade calamitosa faz a
cada um de nés.

Vamos procurar uma motivagao
bastante valida para enfrentarmos
a nossa luta contra o mal da
doenca.

A atitude de Cristo

Para se ter uma compreensao
plena e profunda da libertacdo que
Cristo trouxe para o irmdo enfer-
mo, devemos ter nogao do compor-
tamento da sociedade primitiva em
relagdo ao doente. Talvez possa-
mos entdo descobrir em nds mes-
mos certa ambivaléncia. Constata-
mos que o homem doente provo-
cava nos outros certo medo e pa-
vorr. Em vez de ftrati-lo, a ten-
déncia era afastd-lo da convivén-
cia. Até o dia de hoje continua-
esta tendéncia, ainda que seja in-
consciente. Por que se fala e se
escreve tao pouco sobre a situa-
cio do doente? Nido é o medo da
realidade da doenca e da morte?

Na sociedade primitiva o doente
era considerado como alguém que
estava sob o poder de influéncias
malignas. A sua cura, isto €, o
seu retorno a vida normal da tribo
pertencia a magia. Nem todos po-
diam ter contato com o doente.
Havia um verdadeiro medo. Devia
morar em habitacdo separada dos
outros. A estrutura desta socieda-
de nos explica o porqué desta ati-
tude. Numa cultura primitiva a
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sociedade € muito fechada. A tribo
vive uma vida marcada por limi-
tes bem claros de ordem material
e espiritual. Além disso ha dentro
da comunidade uma ordenagéo
muito rigorosa da vida. Tudo €
submetido a normas fixas, deter-
minadas e sustentadas por uma
hierarquia dentro da sociedade. O
principal é: ordem e seguranga.

Havia a convicgdo que esta or-
dem de vida, na qual se vivia, fos-
se realmente de natureza divina.
Participava-se de uma ordem so-
brenatural. Nesta sociedade o ho-
mem diferente, chamava logo a
atencao. Era fora do comum e nao
pertencia mais ao grupo. Por con-
sequéncia, ndo pertencia mais a
ordem divina. Era entao diabdlico.
Nesta sociedade primitiva o doen-
te é claramente uma pessoa dife-
rente, anormal, perigosa. Desligou-
se¢ da ordem divina. Estd sob a
influéncia do demonio.

Esta vis3o primitiva relativa a
doenga e a pessoa doente tem dei-
xado rastros pela histéria toda. No
Antigo Testamento o doente esta
sob a influéncia de maus espiritos.
Ainda hoje se fala, em certos meios
da populacio, em “encosto” ¢
expulsdo dos maus espiritos. Usam-
se amuletos para se prevenir con-
tra as doencas. Até no Novo Tes-
tamento existe a atitude de expul-
sdo da socieddae a respeito dos le-
prosos.

Em Isaias, capitulo 53, 2-3, se
descreve como as pessoas sadias
daquela época olhavam o doente:
“Ndo tinha graca nem beleza para
atrair nossos olhares, € seu aspec-
to nao podia cativar-nos. Era des-
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prezado, era a escdria da huma-
nidade, homem das dores, experi-
mentado em doengas. Como aque-
les, diante dos quais cobrimos o
rosto, era amaldicoado ¢ nao fa-
ziamos caso dele.” |

Quando J6 se cobriu de feridas
malignas, desde a planta dos pés
at¢ o alto da cabeca, entdo assen-
fou-se sobre a cinza, ¢ a mulher
queria que J6 morresse logo para
desaparecer da sua convivéncia. Pe-
rante este pano de fundo da go-
ciedade primitiva devemos apreciar
a grandiosa obra de libertacdo fei-
ta por Cristo. Pelas atitudes de
Cristo perante a doenca e o enfer-
mo realizou-se uma completa “des-
mitologizacdo”. Por ele o doente

foi “des-demoninhado”,

Diz o Pe. José Combkin em Je-
sus de Nazaré, Vozes 1971, p. 51:
“O maior servico que se podia
prestar a um povo era o de curar
os doentes. Jesus escolheu o ser-
vico maior, ndo havia sinal maior.
Se quisesse sugerir a idéia de uma
fraternidade realmente ativa e de
um Deus realmente atencioso, nao
havia possibilidade de hesitar. A
impressdo do conjunto destaca-ge
bem nas conclusGes de Mateus:
“Jesus percorria toda a Galiléia,
ensinando nas sinagogas, pregando
a boa-nova do reino, € curando to-
das as doengas e todas as enfer-
midades do povo. Correu sua fama
por toda a Siria, e traziam-lhe to-
dos os doentes de virias enfermi-
dades e moléstias, possessos do de-
monio, lunaticos, paraliticos, e ele
os curava’ Mt 4, 23-24.

Para Cristo o doente &€ um irmao
que sofre e nao uma pessoa banida



e expulsa da convivéncia e da so-
ciedade, um “outcast”. Cristo aco-
lhe o doente, 0 toma pela mao num
gesto de profundo amor ¢ de gran-
de simpatia. N&o mostra nenhum
receio ou aversao nem diante do
leproso, mas o toca e o liberta do
seu isolamento e da sua miséria.
Curar os enfermos € o grande sinal
da vinda do Reino, faz parte da
solene proclamagdo do Reimno de
Deus na terra. Esta cura dos doen-
tes simboliza ¢ de certo modo ja
realiza a libertacdo que Deus tinha
prometido ao seu povo. Cristo ti-
rou do sofrimento, da doenca a sua
forca diabdlica. Tomou o sofri-
mento sobre si e possibilitou uma
atitude completamente diversa. Os
primeiros cristdos contemplavam no
sofrimento de Cristo a realizacdo
de Isaias 53: “Ele tomou sobre si
nossas enfermidades, e carregou-se
de nossos sofrimentos... foi su-
primido... foi-lhe dada sepultura
ao lado dos criminosos... mas a
vontade do Senhor serd por Ele
realizada.”

O sofrimento tem agora um sen-
tido positivo para a comunidade,

fermo ficaram

Recebe o seu lugar no plano divi-
no. Isto possibilita uma identifica~
cio com este “‘desprezado™ assim
como de fato fizeram os martires.

~Por estas profundas mudangas
de mentalidade e de atitude, a doen-
¢a, o sofrimento, a pessoa do en-
totalmente “desde-
monizadas.” Agora o doenie € al-
guém que pode ser abordado como
membro integro da comunidade;
pode ser objeto da diaconia, de
assisténcia crista e, consequente-
mente, de cuidados médicos e de
enfermagem.

Realizacdo desta libertacio
na historia da Igreja

Esta atitude de Cristo que liberta
dos aspectos diabdlicos e que cria
uma abertura para o caridoso cui-
dado do irmdc enfermo, se reali-
zard, de uma maneira realista, pe-
las atividades da Igreja. Ao cris-
tianismo cabe a honra de ter con-
cretizado esta libertacdo em esta-
belecimentos destinados para aco-
lher e tratar os doentes. Ja nos pri-
meiros séculos encontramos o ser-
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vico dos didconos, Conforme a
“Didascdlia dos Apdstolos” eles
prestam servigos a todos os irm&os
enfermos.”

A paz Constantiniana, no século
4.°, permite a Igreja as suas pri-
meiras realizagGes publicas, os seus
primeiros hospitais. Ja antes do
Concilio de Nicéia (325) existia
uma lei que dizia: “Em todas as
cidades devera existir um domici-
lio reservado para os peregrinos,
para os pobres e para os doentes.”
Entre 370 ¢ 379 Sdo Basilio cons-
truiu em Cesaréia uma “cidade hos-
pitalar” e pOs a sua disposi¢do
pessoal de enfermagem e médicos.

Sdo Jodo Crisdstomo recomenda
de um modo especial ao clero:
“para os doentes deve-se procurar
moradia, remédios, vestimenta e
boa alimentacdo”. E neste mundo
bizantino, herdeiro da cultura gre-
ga e romana, que se desenvolveu
naquela época uma rede hospitalar:
na Siria, na Palestina, no Egito e
no Norte da Africa. A cidade de
Alexandria possufa uma organiza-
¢do de 500 enfermeiros, treinados
em todo servico de enfermagem.
No Ocidente, sdo as Ordens Mo-
nasticas que realizaram o desejo
de Cristo de libertar o irm3o doen-
te. A Ordem Beneditina teve um
papel preponderante. Nos grandes
Mosteiros s¢ organizavam enferma-
rias ¢ as vezes hospitais, nos quais
também a medicina teve um novo
impulso. Nestes Hospitais dos Mon-
jes se manifestava o grande amor
devotado ao doente.

No ano 1118 foi fundada a Or-
dem Hospitalar, Sdo Jodo de Je-
rusalém. Os religiosos desta Or-
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dem deverdo servir e honrar a Deus
servindo aos pobres e aos doentes.
No Regulamento lemos: “com o
devido consentimento dos irmi#os, o
hospital aceita o servigo de 4 mé-
dicos. Estes médicos visitardo os
doentes duas vezes por dia e man-
dardo preparar O necessrio para
a sua recuperagao. Nas visitas dos
médicos, os irmdos enfermeiro e
secretario deverdo estar presentes
anotando fielmente aquilo que for
mandado pelo médico para o tra-
tamento do paciente. Estes médi-
cos receberdo gratificagdo da caixa
comum € nada poderdo aceitar dos
doentes™.

O valor destes estatutos do Hos-
pital de Jerusalém ¢ muito grande,
pois irdo servir de modelo para as
nossas Santas Casas de Misericor-
dia. Pela acdo da Ordem de Jeru-
salém a Cristandade toda foi co-
berta por uma rede hospitalar imen-
sa. No ano 1194 existem 800 esta-
belecimentos hospitalares espalhados
pelos paises mais desenvolvidos da
Europa. Naquele tempo pode ter
havido dividas e imperfeicdes quan-
to a medicina, mas uma coisa nio
faltava: um bom servico de enfer-
magem. Dentro da Cristandade me-
dieval nunca faltaram para esta
dura mas nobre profissdo, homens
e mulheres de grande coragem e de
generosidade incrivel. Nestas atitu-
des humanas podemos verificar a
mudanca completa de mentalidade,
que Cristo nos trouxe pela suna
aceitacao absoluta do irm3o en-
fermo.

Na época da renovagio espiri-
tual e da reforma, se manifesta-
ram valiosas iniciativas no Aambito



hospitalar.- De 1537 (data da fun-'

dagdo dos “Irmdos da Caridade”
de Sdo Jodo de Deus) até 1840
surgem em toda parte Congrega-
cOes religiosas que se dedicam as
atividades hospitalares. Sdo ao
todo: 9 congregagdes masculinas e
30 congregacoes femininas. De to-
dos os fundadores e fundadoras
citarei os nomes dos trés grandes
inspiradores de uma preocupacgiao
renovada pelos doentes: S. Jozo
de Deus, S. Camilo de Léllis e
Sdo Vicente de Paulo.

1537 ou 1540. Sac Joao de
Deus pode ser chamado o reno-
vador das técnicas hospitalares.
Em 1691 esta congregacdo tinha
na Franca 24 hospitais. 1582. S.
Camilo de Léllis ufndou a Con-
gregacdo dos “Ministros dos En-
fermos”. Na regra insiste muito na
ordem, na limpeza,
numa colaboracdo inteligente com
o corpo meédico. Os ministros fa-
zem um quarto voto de dar assis-
téncia as vitimas de pestes.

A figura de S. Vicente de Paulo
a encontramos no Hospital da
Congregacdo de S. Jodo de Deus
em Paris. No seu tempo, a mais
moderno, mais conceituado € mais
bem servido quanto ao pessoal da
enfermagem. O que caracteriza S.
Vicente € o seu espirito evangé-
lico, o seu vigoroso realismo na
organizagdo, no método, na efica-
cia do rendimento e no seu pro-
fundo respeito pela pessoa humana.

Andamos, realmente, com pas-
sos de gigante pela histéria para
descobrir a libertagdo do nosso
irmdo doente tdo desejada por
Cristo. Constatamos, porém, que

na higiene, .

aos poucos evoluiu a idéia de “re-
figio para infelizes” para “estabe-
lecimentos essencialmente destina-
dos e reservados para o fratamen-
toc e cura dos enfermos”. |

Afitude de libertacdo
na sitnacao atnal

Na época atual se exige, com
todo direito, um equipamento téc-
nico adequado ¢ adaptado a todas
as exigéncias de uma medicina de
alta qualidade. O religioso engaja-
do nesta tarefa técnica, tem a mis-
sdao de conservar a sensibilidade
humana, o fervor da caridade cris-
td que lhe foi transmitida desde a
libertacdo feita por Cristo.

No artigo sobre a presenca cris-
td junto ao doente no Hospital em
evolucdo, Présences 113 (1970)
pag. 36, o Pe. Louis Touchet pro-
cura dar uma idéia desta afitude
de hoje do religioso a servigo dos
doentes.

“A presenca crista deve ser im-
pregnada da caridade. Onde e co-
mo se manifestard esta caridade,
isto €, o dom total do Cristdo aos
seus irmaos em resposta ao dom
que o proprio Deus lhe condedeu,-
no hospital de hoje? Sem davida
esta caridade se manifestara essen-
cialmente no respeito ao seu ser-
vico, no esforgo da libertacdo ¢ da
personalizacdo. Este esforgco ¢ tan-
fo mais importante no hospital
quanfo as pessoas que ai se en-
contram sdo mais frageis e cor-
rem facilmente o risco da desper-
sonalizagdao. Nisto a Igreja defen-
de o humano. Esta tem algo a di-
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zer a todo mundo. Ela vai a todos
o8 homens de boa vontade.”

E nesta humanizacdo do hospi-
tal moderno que reside em gran-
de parte o servico do religioso ao
doente.

Constata o Pe. Dr. Paulo Spo-
nker no seu livto “De Laatste Le-
vensfase” (Ultima Casa da Vida),
Ambo, 1972, p. 22: “A norma
basica para o procedimento do
médico e do corpo da enfermagem
em relagdo ao paciente individual,
deve ser determinada pelo homem
na sua totalidade e abrange o com-
plexo todo de aspectos {fisicos,
emocionais, psiquicos e sociais que
sdo proprios a situacdo existencial
do homem.”

Disto se conclui que no hospi-
tal moderno, com toda sua orga-
nizagdo complexa que se torna
cada vez mais especializada, se
deve estar atento a outros aspec-
tos além dos fisicos, embora estes,
no primeiro momento, sejam o0s
mais relevantes. A missdao do reli-
gioso a servico dos doentes deve
ser: anunciar a mensagem de Cris-
to em toda a sua originalidade.
Aceitar esta mensagem implica: re-

170

conhecer a presencga libertadora de
Deus neste mundo e realiza-la por
meio do amor humano e da jus-
tica, da amizade e da cleméncia,
de toda ajuda e consolagdo. Em
outras palavras: em toda huma-
nizag¢do auténtica. E necessario
que se mostre ao nosso irmio
doente ¢ a todos que vivem em
funcdo do Hospital ou da satde
do povo, em ambito mais amplo,
que o nosso “tipicamente cristdo”
consiste numa inspiragdo prove-
niente da nossa f€ em Cristo ¢ na
perspectiva da nossa esperanga.
Desta maneira “o humano” se tor-
na ao mesmo tempo simbolo e rea-
lidade da salvacdio.

E a procura e a realizacdo da-
quilo que € autenticamente huma-
no, inspirado por Cristo e na
perspectiva da conclusdo final e
definitiva no mesmo Jesus Cristo.
O antincio desta mensagem podera
ser uma preciosa contribuicio em
todas as tentativas de humanizacgao
do hospital, pois da uma respos-
ta as perguntas sobre o sentido da
vida e da morte.

No Cepas-Documentarios, 71/3
p. 31 e ss, a Irmada Nivea Padim,
O.P. declara: “Entendemos por
humanizacao: reintroduzir o huma-
no na viga mestra do hospital”.
E a autora continua: “Para Pau-
lo VI sera: passar de estruturas
menos humanas a mais humanas,
denunciadas em sua enciclica:
Desenvolvimenfo dos Povos, refe-
rindo-se 4as caréncias materiais,
morais e as estruturas opressivas.
Analisando-as e confrontando com
a realidade hospitalar, podemos as-
sim apresenta-las:



CARENCIAS MATERIAIS

Menos lmmanaé

Falhas nos servigos vitais

Discriminacgao de leitos aos pobres
M4 distribuicao dos profissionais

caréncia de medicamentos

caréncia de reabilitacio
caréncia de prevengao.

Mais humanas

Prioridade do humano no planejamento

Acesso universal a hospitalizagéo |
Predistribuicao dos recursos segundo populacdes
Tratamento efetivo, integral

Devolu¢do do homem integro & sociedade
Vitéria sobre flagelos sociais.

CARENCIAS MORAIS

Menos humanas

Burocracia, tecnocracia,

supersticdo, ignorincia sanitaria,

omissdo, conivéncia,
limitacdo, escravizacao,
coisificagcao do homem.

Mais humanas

Ordem: flexibilidade, adaptagdo ao homem
Ciéncia: conscientizagdo; educacdo do enfermo
Responsabilidade: consciéncia profissional
Liberdade: de escolha, de crenga

Dignidade: novos conceitos e atitudes.

Creio que com esta citacdo da
Ir. Nivea Padim, tenhamos uma

nogdao bem clara da nossa obriga-
¢do de tomada de consciéncia fren-
te a humanizacdo hospitalar. A

todos que estdo a servico dos
doentes recomendo muito a Ieitura
deste nimero do Cepas-Documen-
tarios, 71/3 — “Técnica-F¢,” no
qual encontrardo bastante material
para reflexdo e renovacao.
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Engajandoe no campo de saude

Parece-me que a atividade hos-
pitalar ndo esgota plenamente o
servico do religioso aos ‘doentes.
Voltemos a libertacdo do homem
anunciada por Cristo ¢ entdo sere-
mos forcados a reconhecer que o©
servico prestado ao mnosso irmao
enfermo deverda ser em proporgoes
muito mais amplas. Diz o Pe., Pe-
dro Mayer em Novos Rumos da

Pastoral de Saade, Vozes.

e 17T

“Conforme dados fornecidos pelo
D.N.S. trabalham no campo de
saude no Brasil: 433.000 pessoas,
na sua grande maioria “catdlicos”,
sem. confar os estudantes de medi-
cina, de enfermagem, de assistén-
cia social e todo o pessocal que,

indiretamente, trabalha Dna satude
publica, como seja: laboratérios,

farmacias etc. Dentro deste grupo
temos 14.000 religiosos (as). O au-~
tor manifesta a sua grande pre-
ocupagdo nas seguintes perguntas
realmente angustiantes:

“Se todo esse montante de pes-
soal € consituido de batizados,
qual € a fermentacio que estdo
produzindo no campo de safide?
Que estdao fazendo para os ....
40.000.000 de doentes no Brasil?
Que conhecimento possuem da
realidade brasileira contextual e
principalmente no que tange a
satde do povo? Visa-se o atendi-
mento integral do homem enfer-
mo? Qual € o grau de conscienti-
zacdo do religioso (a) neste cam-
po? Tudo que se faz € posto a
servico do pobre, da pessoa hu-
mana enferma, a servigo da saude
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1968.

ou de interesses individuais ou de
manutencao de estruturas suspei-
tas? Quais os dados concretos, au-
ténticos de uma Igreja que quer ser
sinal, sacramento, também no cam-
po e saude?”

Existe, realmente, exemplos, tal-
vez ignorados ou esquecidos, da
possibilidade de uma agdo efeti-
va em beneficio da satde do po-
vo. Quero lembrar a figura de D.
Jodo Batista Muniz, C. ss. R., bis-
po resignatario da diocese da Bar-
ra do Rio Grande. Suas campa-

nhas contra malaria, tracoma e
esquistossomose, (na época de

1945-60) tiveram repercussao em
nivel nacional. O trabalho de D.
Jodo Muniz em campanhas tecni-
camente perfeitas, fez um bem in-
calculavel as populagdes do sertdo
baiano e na zona da mata de Per-
nambuco. Foi realmente um servi-
¢o profundamente humano e cris-
tdo, inspirado por Cristo libertador
¢ numa perspectiva de salvagio,
pois foi claramenie mostrado a
possibilidade da libertagdo de
doencas endémicas de uma regido
imensa do sertdo.



Felizmente este trabalho pionei-
ro tem a sua continuacdo eficiente
nas atividades dos Centros de Saa-
de, fundados pelo sucessor D. Tia-
go Cloin, C. ss. R. Este exemplo
nos convida a pensar um pouco
sobre o sanecamento do ambiente
enfermico. Seria de grande wvalor
se perguntassemos a nos mesmos:
Reenviar um doente clinicamente
curado, .para um ambiente onde
sua convalescenga fica realmente
dificil e a reincidéncia quase cer-
ta, ndo é uma agdo perdida? As
comunidades religiosas deveriam
também pensar no fato que as re-
gides rurais sdo geralmente as
mais desprovidas, as mais pobres
e as mais abundantes e que, por-
tanto, tém um direito de priorida-
de no campo de satde, também
da parte das instituicdes religiosas.

Religiosas competentes poderiam
se engajar em atividades tdo wvali-
das como do SESPE, ANCAR,
FASE etfc. para realizagdo de pro-

gressos mais amplos de satde. Po-
deria se pensar em Centros de
Satde por todo o interior, bem
equipados e providos de leitos pa-
ra permanéncia de alguns enfer-
mos € de parturientes. A religiosa
faria entdo parte da equipe de
coordenagdo também para organi-
zar as necessarias campanhas de
combate as doencas endémicas da
regido. Em vez de esperar nos hos-
pitais, pelas vitimas de uma so-
ciedade injusta, nZo seria melhor
enfrentar aquilo que visa direta-
mente o bem-estar e a saide do
povo?

Atualmente muitas religiosas de-
sejam um contato mais direto com

o povo. Querem viver com O povo
e ter um didlogo permanente com
a realidade. De preferéncia nos
sublrbios e bairros populares das
nossas grandes cidades. Aqui en-
contram situacoes do mais com-
pleto abandono no que diz respeito
a assisténcia sanitdria. Uma valiosa
contribui¢do & medicia preventiva
poderia ser dada por visitas domi-
ciliares de enfermeiras competen-
tes. Esta atividade preventiva deve
ter certa prioridade, pois o servigco
sanitario das congregagOes religio-
sas ndo podem mais se limitar a
um servigo caritativo e principal-
mente curativo mas deve ser inte-
gral e num servico de satde que
vise a cura dos doentes e a pro-
mocao da safdde total, por to-
dos os meios de profilaxia, de
prevencdao e de melhoramentos das
condicOes gerais de vida.

O religioso a servico dos doen-
tes deve se colocar na linha de
frente esforcando-se de todas as
maneiras para fornecer mudancas
estruturais nesta 4area da satde,
para que todos os homens achem
as mesmas chances e as mesmas
possibilidades. Todos t€m o mes-
mo direito fundamental a vida, a
alimentacdo, ao desenvolvimento
das suas faculdades fisicas, a inte-
gridade corporal, a conservacdo da
sua saitde. O religioso deve se co-
locar ao lado de Cristo que veio
para “libertar todos os homens de
todas as escravidoes do pecado:
fome, misérias, opressdo, ignoran-
cia, doenca, injustica que tém ori-
gem no egoismo (Medelin 1).

Uma Gltima sugestdo: Temos
uma idéia daquilo que o povo so-
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fre para conseguir internamento no
hospital? Neste sentido o religioso
competente poderia fazer algo
pela libertacio do povo com a sua
presenga ativa nos ambulatérios do
LN.P.S.

Conclusao

Tudo que foi abordado neste ar-
tigo: a atitude libertadora de Cris-
to; a realizagdo progressiva desta
libertagdo no correr da histéria dos
hospitais; os sinais esperancosos
na mentalidade atual de humaniza-
cdo e de libertagcdo; as sugestdes
para um engajamento mais direto
do religioso' no ambiente enfermi-
¢o, deve ser visto na perspectiva
de uma vida autenticamente reli-
giosa a servico da Igreja de Cristo.

O religioso que estd a servigo
do irmao doente, deve viver sua
fé em Cristo, Salvador e Liberta-
dor, que veio restaurar as relagoes
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do homem com Deus, do homem
Cconsigo mesmo € com OS SEus se-

melhantes. Deve viver a verdade. O

servico prestado ao irmdo doente
ndo € apenas um melhoramento .da
sadde corporal, mas antes de tudo
uma profunda inser¢do na luta
empenhada por Deus pelo desa-
brochamento perfeito da liberdade
total do homem todo e de todos
os homens.

Este servico no campo de saidde

€ essenciaimente um servico de

Igreja., E deve ser vivido como tal.
Que possamos realizar o sonho de
um irmdo enfermo que escreve:

“Meus irmdos doentes,

ainda um .pouco -de paciéncia, um

pouco de perseveranga. O que: es-
pera atrds da -porta ndo é a mor-
te, mas a vida. Vocés se levantardo
e partirdo. De novo vao des-
cobrir o gosto do pao, do sol e
do sal.”



O Pe. Pedro Axrupe, S.J., Superior Geral da Companhia de Jesus,
proferin, no dia 10 de abril de 1972, a conferéncia que CONVERGENCIA
apresenia aos seus leifores. A conferéncia foi pronunciada no Approdo
Romano, cenfro onde se enconfram, com periodicidade, Monsenhores da
Ciaria Romana, Professores e Superiores dos Centros de Esfudes de Roma,
como ainda Sacerdotes e Religiosos da mesma cidade. '

A FIGURA
DO SUPERIOR
" RELIGIOSO

ETUAL

PE. PEDRO ARRUPE, S.J.

Ha algum tempo, um perito em
administragdo de empresas multi-
nacionais fez uma conferéncia em
nossa Ciuaria Generalicia, em Roma.
Descreveu detalhadamente a orga-
nizacdo de tais empresas e esbogou
no quadro-negro um organograma
que nos pareceu perfeito. Ja para
terminar sua brilhante exposicdo,
voltou ao quadro-negro, tragou uma
grande interrogacdo e nos disse:
“Onde estao os homens para colo-
car em agao este magnifico esque-
ma? O grande problema das em-
presas ndo estd em sua oOrganiza-
¢do, mas nos homens. Faltam ho-
mens capazes € adaptados as no-
vas circunstancias de hoje.”

Neste momento histérico, algo
parecido teremos de dizer também,
seja os religiosos seja ainda outras
organizacgbes eclesidsticas. Temos
de confessar, com a frase do evan-
gelho, que muitas vezes “hominem
non habeo”., Encontrar homens ca-
pazes, sobretudo, dirigentes e su-
periores aptos para as atuais cir-
cunstancias, eis um dos mais sérios
problemas de hoje.

Sempre foi dificil encontrar lide-
res e superiores. Nas circunstincias
atuais, porém, estid mais dificil ain-
da. Os objetivos mudam, As poOs-
sibilidades sdo novas. As dificulda~
des também. Os homens sdo dife-
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rentes. O conceito de autoridade
apresenta novos aspectos. Modifi-
cam-se as relagdes comunitarias e
as relagOes superior-sibdito. Tor-
nam-se mais precisas € cxatas as
nogdes de participagdo, de corres-
ponsabilidade, de cooperagdo. Tu-
do vai mudando, ou melhor, vai
evoluindo com uma acelera¢dao ca-
da dia maior. Quem esti capacita-
do para assimilar estas mudancas
e saber se comportar como autén-
tico superior nestas circunstancias?

E evidente que mudancas de si-
tuagbes e de circunstiancias, a én-
fase dada aos novos valores devem
acarretar o aparecimento de wum
novo tipo de superior, uma forma
nova de governo. Impoe-se uma
interagdo eficaz e profunda. A pes-
soa do superior cria uma forma
de governo e o exercicio concreto
deste governo modela uma figura
de superior.

Poderiamos afirmar, em sintese,
que até agora tratava-se de dirigir
numa cultura estatica. Hoje, entre-
tanto, a mnecessidade € dirigir em
uma cultura em rdpida mudanca.
Por esta razdo se exigem “homens
que tenham a qualidade de tradu-
zir as 1déias ¢ as descobertas em
acao; que sejam sensiveis as mu-
dancas e até as promovam; que
saibam duvidar e suportar a incer-
teza; que desejem arriscar-se, se
querem que c¢les e suas instituigOes
sobrevivam” (Howard W. Johnson,
Education for Enterprise Manage-
ment, paginas 235-237).

Como o0 mesmo nome expressa
muitas vezes a esséncia das coisas,
a0 querer dar nome a esta nova

fipura do portador de autoridade
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tratou-se de evitar a palavra “su-
perior”, pois tal palavra suscita na
mentalidade atual uma sensacdo de
discriminacdo, de paternalismo ou
de triunfalismo, que dificilmente se
tolera. Sei de um Capitulo Geral
no qual se ql,us trocar este nome
por um mais moderno, porém ao
analisar o essencial da funcao de
superior ndo se enconfrou outro no-
me que abrangesse adequadamente
os diversos aspectos. Palavras como
pai, irmao, lider, coordenador, ad-
ministrador, chefe espiritual etc.

‘indicam, cada uma, uma fungio es-

pecial e ndo expressam adequacla—-
mente tudo o que € um superior.
Concluiu-se entado que era ainda
o melhor, conservar o nome de su-
perior, pois era ainda a melhor
palavra para indicar o que € real-
mente um superior., Queiram me

perdoar a tautologia, aqui, porém,

necessaria,

Esta tendéncia ja se revelou em
muitas ocasidoes. INos mesmos do-
cumentos eclesiasticos, o uso dos
termos “moderator”, responsavel,
coordenador, etc. em lugar de su-
perior, assim como em lugar de
sabditos, ‘“‘sodales”, irmaos, coope-
radores, revela um esfor¢go para
diminuir diferencas.

Papel do Superior
no momento historico atual

Tracemos uma explicagcdo descri-
tiva daquilo gque a palavra “‘supe-
rior” significa.

Se o papel do superior apresenta
hoje alguns caracteres novos e al-

guns antigos com especial acento,
o essencial permanece igual. O su-



perior moderno, portanto, sera
aquele que, mantendo-se fiel ao
que, no oficio, é essencial e imuta-
vel, no portador de autoridade em
Cristo (1 Tes 5, 12; Col 3, 18),
sabe acomodar-se as circunstancias
modernas.

Nao ¢é facil enconfrar homens
que, conservando os principios ba-
sicos lucidamente assimilados, con-
tem com a elasticidade e a malea-
bilidade de fazer a aplicagdo mo-
derna de tais principios; homens
que ndo sé sejam capazes de re-
sistir ao choque do fufuro (Alvin
Toffler), mas ainda a energia de
manter o perene ¢ eliminar o ob-
soleto; que possuam tal poder de
discernimento que consigam julgar
os sinais dos tempos atuais e aco-
modar-se a eles sem descuidar em
nada sua verdadeira funcgo. O su-
perior num momento cComo o pre-
sente deve ser, a0 mesmo tempo,
tutor do passado ainda vilido e
agente de mudanga do presente que
espreita o futuro.

O exercicio da autoridade
CoOno Servico

A nova figura do superior parte
de um enfoque e de uma valoriza-
¢ao nova de suas funcgOes caracte-
risticas. O exercicio da autoridade
¢ considerado hoje ndo como um
poder ou um privilégio mas como
um service. Verdade fundamental,
baseada na passagem evangélica
“non veni ministrari sed ministrare”
e que pode ser erroncamente inter-
pretada. O servico da autoridade é
especifico e inaliendvel. Nao estd
precisamente em queé O SUPETIOr se
converta “num escravo da comu-

—

tensao

nidade” e exerga os oficios mais
humildes em favor dos demais. Em
certas ocasides pode ser edificante
como ainda pode aparentar um es-
cape a induzir que se deseja deste
modo executar o outro servigo que
€ préprio e exclusivo do superior,
servico muito mais dificil, as vezes,
angustioso.

O verdadeiro servico do superior
esta em buscar e discernir a von-
tade de Deus, fazendo-se seu intér-
prete e manifestando-a aos seus
sibditos, seja individualmente seja
comunitariamente, através de um
mandato que, em muitos casos, re-
vela-se com um matiz de manifes-
tacio desta vontade e também de
“missdo apostdlica”, O especifico
e inalienavel no superior € uma
funcdo de interpretagdo da vontade
de Deus a respeito de seus siibditos
e que estes aceitam em obediéncia.

O especifico da autoridade que
provém de Cristo € se exerce para
Cristo e em Cristo deve estar longe,
seja do ‘“autocratismo arbitririo”
que se pauta pelos impulsos pes-
soais (o superior deve ser o intér-
prete responsavel e fiel daquilo que
Deus quer num determinado mo-
mento ¢ em determinadas circuns-
tdncias, seja do timido “laisser fai-
re” que, com falsa humildade se
inibe de exercitar a autoridade, co-
metendo talvez, com aparente bon-
dade, o pecado mais grave contra
a responsabilidade de superior que
e o pecado de ndo exercer a auto-
ridade que lhe € exclusiva,

Nao € de se estranhar que o su-
perior se encontre atormentado, as
vezes, por uma dialética inferna: a
entre o humilde reconheci-
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mento de sua inferioridade em vir-
tude e qualidades humanas frente a
muitos de seus subditos e a forca
da autoridade recebida de Deus,
que lhe garante, enquanto supe-
rior, uma ajuda especial e lhe con-
fere uma seguranca e uma fortale-
za tais, que se sentird capaz de
exercer esta legitima autoridade em-
bora contra a oposicio mais forte
e organizada de pessoas ou grupos
de grande valor humano.

O servigo prestado pelo superior
¢ muito percebido no mundo de
hoje, reveste-se também do carater
de responsabilidade para com as
pesscas dos saditos. O superior de-
ve cuidar deles como homens e co-~
mo religiosos. Esta responsabilida-
de, além de sua grande importin-
cia, € hoje especialmente percebi-
da. O siddito hoje, apesar de falar
com despeito do superior, na hora
da verdade quer sentir-se dirigido
¢ protegido por seus superiores e
ndo tolera que se prescinda dele
COMmo pessoa, ou que se antepo-
nham outros interesses a sua pes-
soa como tal. A figura do supe-
rior administrador, que oprime seus
siditos como pessoas, para lograr
eficicia nas obras, hoje ndo se ad-
mite. Nem tampouco se tolera o
superior que, levado por outros in-
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teresses, prescinde de sua comuni-
dade e de seus membros, abando-
nando-os a si mesmos.

Ha ainda outro aspecto deste ser-
vico do superior € que ele realiza
como fator de unidade e intérprete
da vontade de Deus na comunidade
que lhe € confiada. O superior de-
ve ser o simbolo e a garantia de
unidade. dos membros da comuni-
dade entre si e da unidade com o
mesmo superior. Ele deve ser o
inspirador e o coordenador da vida
comunitaria, de modo que esta pos-
sa realizar sua missao com respeito
a seus membros e ao trabalho apos-
télico. A comunidade ndo €& so-
mente um objeto de responsabili-
dade para o superior, mas se cons-
titui em seu interlocutor, em ele-
mento de inspiracdo, ja que o Es-
pirito se comunica através dela e
se manifesta através de seus de-
sejos e das sugestOes de seus mem-
bros.

Ndo pode o superior prescindir
de sua comunidade ja que a busca
dos planos de Deus com relagdo
a ela se manifesta frequentemente
através da mesma comunidade.
Que €, em muitos casos, o didlogo
comunitiario se nao a circulacio do
Espirito entre o superior & Seus
siditos como grupo, entre o supe-



rior que pede conselho ¢ a comuni-
dade que manifesta o que o Espiri-
to lhe inspira?

Na atvalidade, fungfo do supe-
rior ¢ fun¢do importante, € tam-
bém a de unificador de spa comu-
nidade, Deve manter-se indepen-
dente, em qualquer espécie de di-
visbes ou facges que possam Sur-
gir nela. Ele € quem procura a
mutua compreensio, quem protege
a comunidade das pressdes ou mo-
dos de proceder inaceitiveis, quem
se faz protetor da minoria e “voz
dos timidos sem voz”, logrando que
se oucam seus desejos ¢ suas re-
presentacoes. O superior ndo pode
ser “acceptor personarum”, Devera
ser, antes de tudo, homem de ora-
¢ao, homem unido a Deus. Este
contato com Deus, se é verdadeiro
e eficaz, o manterd disposto sem-
pre a seguir a vontade divina. As
grandes decises do superior deve-
rao ser sempre tomadas em intimo
contato com Deus. Esta serd sem-
pre a base fundamental de todo o
seu trabalho e de sua atividade.

Algumas caracteristicas
do servico do superior hoje

As diretrizes do Concilioc Vatica-
no II nos ajudam a completar al-
guns dos elementos que devem ca-

racterizar este servico que o supe-
rior deve prestar aos seus siditos.

1. Defensor do carisma do fun-
dador. O superior religioso (¢ a
ele que me refiro concretamente
agora) é o responsivel pela evolu-
c¢dao de seu Instituto, porém, de
uma evolu¢do que se obtenha sem
¢ minimo desvio da inspiragdo fun-
dacional primeira. Tais desvios, que
podem proceder de sinais contra-
rios, sdo sempre suicidas. E o sui-
cidio se produz tanto por um salto
mortal no vazio, quanto por inani-
¢do lenta do imobilismo de uma
prisdo. Um papel capital do supe-
rior é hoje o da adaptagdo e da
renovacdo, Chegard a ele pelo es-
tudo e pela reflexdo profunda so-
bre o carisma do fundador para
identificar aquilo que € historica-~
mente condicionado e que por 1550
pode paralizar uma adaptacdo ma-
Xima ¢ para nao correr o perigo de
eliminar no carisma fundacional, o
que levou a Igreja Hierdrquica a
aprovacao do Instituto.

2. Fator de umide. Deve ser o
superior fator de uniio na comu-
nidade que preside. Trate-se da
comunidade de todo o corpo do
Instituto, o caso do superior ge-
ral, ou de uma comunidade local,
O superior local deverd ser ainda
o laco de unido entre a comuni-
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dade local e a wuniversal ou o
corpo do IJaostituto, de modo que
se produza a integragdo dos mem-~
bros (comunidades locais) no cor-
po total (comunidade universal)
para que cada membro seja vita-
lizado pela sadde do corpo total
e confribua com sua vitalidade de
membro para a vitalidade do cor-
po total. Missao do superior, su-
mamente delicada e fundamental,
manter esta unido, esta unidade no
pluralismo, as forgas aparentiemen-
te opostas da adaptac@o local, que
conota wuma tendéncia centrifuga
pluralizante ¢ da unificagdo do Ins-
tituto, que supde um impulso de
sentido centripeto.

3. Respeito as pessoas. O supe-
rior devera levar em considerac@o
e manifestar respeito a pessoa hu-
mana de seus subditos, promoven-
do neles a personalidade e também
a submissdo voluntiria. Este res-
peito a pessoa precisa ser bem in-
terpretado, porque se € verdade que
os direitos pessoais sdo sagrados,
também o € este de que, ao aceitar
a vida religiosa, se renunciou a mui-
tos destes direitos e que a perfei-
¢ado da pessoa humana se obtém,
muitas vezes, pelo holocausto ofe-
recido a Deus na obediéncia, se-
guindo o exemplo de Cristo (Fil 2,
8). Manifesta-se o respeito a pes-
soa quando se procura conhecer
suas idéias e seus sentimentos, a
fim de té-los em consideracido, ou
as qualidades pessoais para desen-
volvé-las.

4. Caridade e confianca. Mani-
festar aos sabditos a caridade com
que Deus os ama (PC n.° 14), mos-
trar interesse e, sobretudo, confian-
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¢a neles, sdo caracteristicas que de-
vem fomentar-se sempre, porém,
hoje mais do que nunca. A con-
fianca € a pedra de toque para que
exista o verdadeiro espirito na re-
lagdo superior-sibdito. Se ndo exis-
te confianga, o relacionamento se
faz 4 base do temor ou frialdade,
ou de tensdo e mutuo receio, que
paralizam qualquer relacionamen-
to interpessoal e todo dinamismo
apostdlico. Pelo contriario, a mid-
tua confianca € uma fonte de bem-
estar, de intimidade e de inicia-
tiva apostélica. Saber o sabdito que
o superior tem confianca nele e
saber o superior que a reciproca &
verdadeira é a base que garante a
harmonia indispensavel em toda re-
lagdo superior-sibdito.

S. Intérprete dos sinais dos tem-
pos. Os sinais dos tempos sdo ma-
nifestacdo da agdo do Espirito no
mundo. Quando nfo procedem do
bom espirito podem converter-se
em verdadeiros anti-sinais, em con-
tra-testemunhos. Esta € a razdo da
importancia hoje do “discernimen-
to dos espiritos”. A leitura dos si-
nais dos tempos poderia traduzir-
se, a0 menos em grande parte, “por
discernimento dos espiritos”, uma
vez que o importante nao & tanto
a manifestacdo externa mas o espi-
rito donde procede.

E capital saber auscultar e dis-
cernir as situagbes novas e as cor-
rentes atuais para uma diregao
acertada. A secularizagdo, as mu-
dangas, 0 desenvolvimento, a liber-
tacao, a critica, a contestacao, a
desinstitucionalizacio, a demitiza-
cdao etc. sdo oufros fendmenos de
duplo sentido que precisam ser exa-



minados com um profundo discer-
nimento e através dos olhos de
Cristo. Este ¢ um dos grandes pa-
péis do superior atual.

6. Assimilador de elementos po-
sitivos. Uma vez feito um verdadei-
ro discernimento, o superior deve
ser capaz de assimilar e integrar
os novos elementos positivos. Nao
resta divida que, entre os sinais
dos tempos, ha sempre elementos
positivos que podem ser incorpora-
dos A nossa vida atual e a vida de
nossas instituicbes. O didlogo, a
corresponsabilidade, a subsidiarie-
dade, o desenvolvimento da res-
ponsabilidade, a intercomunicacdo
pessoal, a autocritica etc. ddo as
nossas comunidades e aos seus com-
ponentes novas formas e novas fon-
tes de vitalidade, que um superior
deve tratar de utilizar e integrar em
seu governo.

E necessdrio saber aproveitar in-
clusive os elementos do mundo mo-
derno: universalismo, comunicagao,
mobilidade. Os meios técnicos de
comunicacdo, de transportes etc,
proporcionam mnovas possibilidades
de planificacdo e de utilizagdo dos
valores pessoais e abrem oportuni-
dades de colaboracio e intercim-
bio que hd alguns anos atris seria
impensavel.

Capitulo a parte desta integra-
c¢do seria a adopgdo de métodos
administrativos préprios das empre-
sas industriais, enquanto utilizaveis
e uteis para o bom governo das ins-
tituicoes religiosas. Evidente que
na maneira de governo de uma em-
presa hd muitos pontos diversos da-
queles que sdo proprios de uma

instituigdo, de ordem religiosa, mas
€ evidente também que muitos ou-
tros sdo aproveitiveis completamen-
te. Um estudo sereno e objetivo
da organizagdo e da administrag@o
das empresas pode proporcionar
elementos e procedimentos que da-
rdio maior eficacia ao dinamismo
de nossas instituicbes € obras apos-
tolicas. Seria o caso de aplicar de
um modo moderno, digamos em-
presarial, os principios sobrenatu-
rais que nos sao familiares,

7. Inspirador. A tarefa de ser
inspirador € sumamente necesséria
no superior em momentos cOmo oS
atuais tdo propicios para a frusta-
¢ao, para o desanimo, para o pes-
simismo e para a critica destrutiva.
Isto supde no superior uma grande
confianga em Deus e nos homens
de sua comunidade, a quem atribui
sempre boa vontade. A capacida-
de de inspirar requer um grande
realismo objetivo nos juizos de va-
lor ¢ uma grande fortaleza e mag-
nanimidade sobrenatural, que sé po-
de fundamentar-se em Deus ¢ em
sua providéncia. O inspirador &
aquele que sabe conservar grande
realismo no meio de uma visdo am-
pla e profunda das coisas e uma
grande abertura e confianca em
Deus e nos seus sabditos e sabe,
a0 mesmo fempo, comunicar estas
qualidades. Assim os sabditos se
convertem nos melhores colabora-
dores.

Esta é a base de todas as qua-
lidades que se requerem hoje no
verdadeiro lider e que se encon-
tram elencados nos livros especiali-
zados nesta matéria. |
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8. Homem que se renova. A ima-
gem do superior pés-conciliar é a
imagem de um homem consciente
das mudancas constantes do meio
em que vive ¢ que aceita esta rea-
lidade. O superior deve estar hoje
alerta a uma continua renovagao, o
que evidentemente supde que se€ja
homem gue queira renovar-se COns-
tantemente.

Um homem que se renova a si
mesmo:

a) Swpera a rotina. Nao se sente
- prisioneiro de hégbitos rotineiros.
Fomenta sempre o desejo de pres-
tar um servico melhor e tenta com-
preender este desejo de renovacgao
que descobre e observa nos demais.
Cresce neste superior a capacidade
de aceitar as mudancgas necessérias
ou as opinides diferentes da proé-
pria.

- b) Aceita o risco de equivocar-se
Para aprender € necessario arriscar.
O homem que quer progredir de-
seja experimentar e aceitar pruden-
temente alguns riscos. N&o teme a
avaliacao de suas atuacdes nem as
criticas que se lhe fazem. Tem a
humildade necessaria para reconhe-
cer seus erros assim como a for-
taleza para ndo se desanimar e re-
comegar tudo do principio, se ne-
cessario. Esta é a razdo pela qual
uma pessoa jovem aprende mais
que uma pessoa madura, porque,
de ordinario, arrisca mais. A ma-
dura arrisca menos e reconhece seus
erros com mais dificuldade. Se
queremos aprender teremos de nos
arriscar a equivocos. No dia em
que quisermos estar seguros de tudo
teremos freado nossa capacidade de
adaptagdo e de evolugdo. O supe-
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rior que acredita ou aparenta acre-
ditar que tem respostas certas para
todos os problemas atuais n3o €
aquele que inspira mais confianga
neste complicadissimo mundo de
hoje.

¢) Estuda continuamenfe os obje-
tivos apostélicos. E outro elemen-
to de uma sdlida renovagdo: a ané-
lise feita, sempre de novo, sobre
os objetivos da propria atividade.
Quais devem ser hoje as priori-
dades? Nao conviria modificd-las?
A criatividade é uma qualidade hoje
muito necessdaria. Ndo apenas as
atividades, mas a propria vida e
testemunho, a escala de valores etc.
devem ser modificados com o pas-
sar do tempo. O superior que se
renova deve manter-se numa cons-
tante reflex3o sabendo que nestas
circunstincias de mudancas tdo ra-
pidas a verdadeira estabilidade € a

“estabilidade do movimento,

d) Adapta as estruturas de gover-
no. O mesmo se deve dizer da re-
nova¢do ¢ da mudanca das estru-
turas mesmas do governo, uma vez
que ndo somente se transformam os
objetivos mas o proprio modo de
governar € diverso hoje, como ain-
da sdo diversos os elementos que
devem ser integrados: a comuni-
cagdo, a participacdo, a subsidiarie-
dade etc. coisas todas que tém
decisiva influéncia no modo de es-
truturar o governo, Por este mo-
tivo adquire tanta importdncia a
renovagdo das estruturas, para tor-
na-las mais eficazes, mais rapidas,
mais maleaveis, O espirito cria a
estrutura e, por sua vez, a estru-~
tura sustém e torna operativo o
espirito.



e¢) Sente a necessidade de reci-
clagem. Hoje € possivel prolongar
fisicamente a vida e a juventude,
porém, ideolégica e culturalmente
se envelhece num ritmo muito mais
acelerado. Dai a necessidade de
se buscar numa continua recicla-
gem. novas fontes complementares
de energia, idéias novas, meétodos
novos, novas colaboragdes. E uma
necessidade estar sempre abertos a
bons conselheiros e a novas inicia-
tivas.

f) Favorece um ploralismo sadio.
Para evitar um personalismo muito
centralista € necessirio harmonizar
o0 centralismo com a conveniente
subsidiariedade mais despersonali-
zante. Num verdadeiro esforco de
renovagio neste sentido, apreciam-
se melhor as caracteristicas e as
diferencas de uma organizagio mo-
nolitica (propria de uma organiza-
¢do centralizada) e de uma plura-
lista (que se deriva da subsidiarie-
~dade). Na monolitica existe um
ponto-de-vista para cada atuacdo,
as iniciativas devem vir sempre do
centro. O poder central controla
tudo, com O que as mesmas deci-
sOes se cenfralizam. Na organiza-
cao pluralista se toleram os diver-
sos pontos-de-vista. O poder se
distribui. As iniciativas procedem
de diversas fontes e de diversos ni-
vels, e as decisdes se repartem em
muitos e diferentes niveis.

O superior atento a realidade vi-
vida sabe bem que o pluralismo ndo
€ desagregacdo, nem desmembra-
mento, nem caos, mas que tem seus
perigos. Sabe também que embora
a cenfralizacio tenha suas vanta-
gens (unidade, rapidez efc.), se to-

das as inovagdes tém de proceder
de um sé centro de decisdo, rapi-
damente se paralizarao, porque irao
se acumulando no centro todas as
questdes e chegardo a obstruir o
unico ponto central de dinamismo
s¢ ja anteriormente n3o se teria
esgotado de maneira prematura, de-
pois de anular e inimizar todas

- as fontes de iniciativas periféricas.

O chamado “pluralismo sadio” &
aquele que sabe combinar uma pru-
dente centralizacdo com a necessa-
ria liberdade da periferia.

g) Admite a critica. O superior
moderno que quer se renovar sabe
que sera criticado ¢ aceifa. Nao
atribui a critica uma ofensa pes-
soal, mas reconhece nela um aviso
e uma matéria de reflexdo. Cons-
ciente ademais que numa socleda-
de dividida como a atual nao po-
derd agradar a todos, poderd ter
até ocasides de desagradar a to-
dos. Procurari por isso ser. obje-
tivo e justo em suas decisOes pres-
cindindo do que dirdo. Esforcar-
se-4 para prescindir da populari-
dade, seguro de que, no decorrer
o tempo, a verdade, a justica e a
sinceridade se impdem. N&o € um
homem politico que procura to-
mar sempre as decisOes mais po-
pulares.

h) Promove a comunicacao. Um
superior que quer se renovar co-
nhece o valor da comunicagio. “A
comunicagdo se estende um pouco
além da simples manifestacio dos
pensamentos da menfe ou a expres-
sao dos sentimentos do coragdo. A
plena comunica¢io supde uma ver-
dadeira doacio de si 'mesmo aos
impulsos do amor. A comunicagfo
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de Cristo é realmente espirito e vi-
da” (Instrucao Pastoral Communio
et Progressio, n.° 11).

O problema da comunicagio em
toda grande organizagdo ndo &€ so-
mente um problema de informacao,
de ouvir coisas novas ou de satis~
fazer a curiosidade. Na base des-
te problema ha outros elementos.
Para além da mensagem e da no-
ticia que se da, encontra-se a pes-
soa mesma que comunica, com sua
vida intima intelectual e emocional,
com suas atitudes, suas diferengas
culturais.

O papel do superior estd no co-
- mo abrir estes canais em seus sub-
ditos para facilitar o intercAmbio

comunicativo; no como remover ou

elimmar o bloqueio psicoldgico es-
piritual; no como conseguir que en-
tre os membros de sua comunida-
de e entre ele mesmo e sua co-
munidade exista a mesma longitu-
de de onda de transmissdo e re-
cepeao.

A boa comunicagdo de pessoa a
pessoa € dos membros de uma co-
munidade entre si, produz o conhe-
cimento reciproco, compreensiao e
respeito, ao descobrir a agfo insus-
peita do Espirito na alma de nos-
sos irmdos. Desta comunicagido as-
sim entendida nasce a verdadeira
comunidade. Este € o grande meio
para se unir & comunidade local e
universal e para diminuir as ten-
soes e produzir as mudangas ne-
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cessdrias sem violéncias, revolugdes
ou destruicdes.

Com esta mifua comunicagao,
intima e pessoal, que pode chegar
até o mais recondito da conscién-
cia se obtém aquela intimidade es-
piritual tdo necessdria para o bom
governo.

Um aspecto especial é a comu-
aicago das decisoes e sua motiva-
¢do, que devem se dar com Opor-
tunidade. Os sibditos querem sa-
ber hoje o como € o porqué das
decisOes que afetam intimamente
suas vidas. Sabem reconhecer e
aceitar que, em muitos casos, 0 su-
perior estd obrigado ao segredo
profissional ou de consciéncia, em-
bora a medida do segredo ¢ da re-
serva num bom governo pode ser
hoje muito diversa daquela que se
dava ha alguns anos. N&o é facil
encontrar o0 modo justo de proce-
der e a desconfianca dos subditos
pode originar-se tanto da excessiva
reserva como das manifestagdes ou
confidéncias imprudentes de coisas
particulares.

i) Busca sucessores aptos. O su-
perior que se renova € ama a sua
instituigdo procura formar pessoas
que o possam suceder, espiritos que
estdo alertas, criativos, prudente-
mente  arriscados, que tenham
“aprendido a aprender”. Tais ele-
mentos serao a melhor garantia de
uma perpétua vitalidade renova-
dora.



- OS GRANDES TEMAS DO NOVO
TESTAMENTO, John L. Mckenzie, S. J.
Tradugdo do original inglés The Power
-and the Wisdom, an Interpretation of the
New Testament, das Monjas Beneditinas
do ‘Mosteiro de Nossa: - Senhora do
‘Monte, - Olinda. Editora Vozes Ltda.,

1972. Paginas 322.

- Uma excelente Introdug@o a leitura
do.  Novo Testamento aplicando-o a vi-
véncia do homem dos nossos dias. N@o
utilizando linguagem ou aparato cientf-

fico, pode ser indicado as pessoas cul-

tas e aquelas que nédo possuem cultura
especializada. Trata de modo especial
dos autores dos Evangelhos, de sua
forma literaria, da situagdo histérica da
epoca de Jesus e dos evangelistas, da
nova vida pregada por Cristo, de Sédo
Paulo e da primeira grande crise na
igreja, apresentando estes temas e va-
rios outros de uma maneira viva, pro-
funda, agradavel. Talvez seja este o
melhor livro j& escrito sobre o tema,
considerando-se o publico a que se
destina.

MISSAO - DA IGREJA NO BRASIL.
Edigées Loiola, 1973. Paginas 230. Uma
série de conferéncias e estudos na V
Semana de Reflexao Teoldgica da Fa-
culdade de Teologia da Universidade
do Vale do Rio dos Sinos, Sdo Leopol-
do, RS. |

A Faculdade de Teologia Cristo Rel,
de Sao Lecopoldo, RS, realiza anual-
mente desde 1967, uma Semana de Re-
flexao Teolodgica. Sdo quatro dias in-
tensos, durante 0s quais especialistas
em dlversos ramos, professores de Teo-
logia e matérias afins, agenies de pas-
toral e estudantes de nivel universita-
rio, refletem juntos sobre um tema de
importancia atual.

A V Semana de Reflexdo Teoldgica,
realizada de 26-29 de setembro de 1972,
versou sobre Missdo da Igreja no Bra-
sil. Intencionava-se detectar algumas
linhas mestras desta missfo. As confe-
réncias deste volume, tendo presente a

185



realidade religiosa brasileira, sua ori-
gem, condicionamento e evolugido, jun-
to aos desafios sdcio-politico-econdmi-
cos de nosso pals, desejam indicar, a
luz do evangelho, alguns principios, cri-
térilos e pistas para a missao da Igreja
no Brasil. |

O Conclilio Vaticano || na Constitui-
¢do Lumen Gentium nos diz:

— Uma vez que a Igreja é em Cristo
como que o sacramento, ou sinal ou
“instrumento da Intima unido com Deus
e da unidade de todo o género huma-
no, ela deseja oferecer a seus fiéis e
ao mundo um ensinamento mals preciso
sobre sua natureza e sua milssac uni-
versal, L G, L

Propondo-nos descobrir algumas pis-

tas para a missdo da Igreja no Brasil,.

faz-se mister refletir sobre o ser, a na-
tureza Intima da prépria- Igreja, pois
dela deriva sua missao concreta. Eis o
sentido da primeira conferéncia pronun-
ciada pelo Padre Karl Josef Romer: O

MISTERIO DA IGREJA NA HISTORIA.

Mas a lIgreja, fundada por Cristo, vi-
ve no mundo e para o mundo. Ela lanca
suas raizes no passado histérico, numa
outra época, numa outra civilizagdo. A
lgreja brota do Cristo, do Cristo histé-
rico, do Cristo da fé, do Cristo que su-
perando a propria histéria nela conti-
nua presente. A Igreja desta forma
cresce, desenvolve-se dentro das culiu-
ras e civilizagcoes de cada época.
Padre Herbert Wetzel procura infor-
mar sobre O CONDICIONAMENTO HIS-
TORICO-ETNICO-CULTURAL DA IGRE-
JA NO BRASIL e o Padre Artur Rabus-
ke, A CONTRIBUICAO TEUTA A IGRE-
JA CATOLICA NO RIO GRANDE DO
SUL.
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Querendo refietir sobre a missdo da
igreja no Brasil, ndo se podia deixar
de tomar em consideragdo A RELIGIO-
SIDADE POPULAR BRASILEIRA, seus
condicionamentos, valores e perspecti-
vas, Frei Francisco Cartaxo Rolim; co-
moe o fenémeno dos MESSIANISMOS
NO BRASIL, fenémeno que em todas as
épocas influenciou a realidade da Igre-
ja 8 continuard a influencia-la, Padre
Beno Brod.

Esta Igreja que & mistério, que &
sinal e instrumento de unido dos ho-
mens com Deus e dos homens entre si,
que € condicionada por tantos fatores
hisidricos e culturais, € também insti-
tuicdo visivel e concreta. Como insti-
tuicdo esta a servico da evangelizacao,
do antncio da Boa Nova, do aniinclo
do Reino de Deus. Como realizou, rea-
liza e realizar4a este seu servige no

Brasil? Padre Jesus Hortal com INSTI-

TUICOES ECLESIASTICAS E EVANGE-
LIZACAO NO BRASIL procura dar uma
resposta.

Uma concretizagdo histérica destas
estruturas no momenio atual sédo as co-
munidades de base. Padre Affionso Gre-
gory apresenta PESQUISA EXPLORA-
TORIA SOBRE COMUNIDADES ECLE-
SIAIS DE BASE NO BRASIL.

A lgreja procura oferecer a mensa-
gem da fé& do amor, da esperancga, de
um Deus que se encarnou, ao homem
de nossos dias, dentro de uma reali-
dade concreta soécio-politico-econdmi-
ca, realidade que € um desafio a mis-
sao da lgreja, principalmente porgue es-
ta missdo perience Inseparavelmente a
uma missdo social. Qual & esta missdo?
Padre Fernando Bastos de Avila, MIS-
SAO SOCIAL DA IGREJA HOJE, res-
ponde.



A igreja ndo pode canonizar O pas-
sado, nem pode fixar-se no presente.
A Igreja do passado e do presente € a
Igreja' em tensdo, em marcha para o
futuro. O homem de nossos dias esta
marcado profundamente pelo sentido
do futuro, a ponto de ter criado novas
ciéncias para estuda-lo e para peneirar
no dia de amanhd que o fascina. Ou-
trora o homem procurava penefrar no
dia de amanhé& interrogando os astros,
hoje ndo tenta penetrar no impenetra-
vel, mas criar o futuro.

A lIgreja tem por missdo especifica
pregar o Reino de Deus que chegara
a sua plenitude na escatologia. A par-
tir do futuro procura viver o presente,
pois "o mistério do homem se torna
claro verdadeiramente no mistéric do
Verbo encarnado,” naquele que supe-
rou o dado historico e estd sentado a
direta do Pai. Nesta perspectiva o cris-

tao procura exercer sua missdo profe-
tica.  Neste contexio, tema especifico
de capital importancia foi O PAPEL
PROFETICO DOS CRISTAOS, na con-
junfura da realidade brasileira, Padre
Urbano Zilles.

Qual é finalmente ante g complexa
realidade brasileira, histdrica, cultural,
religiosa, polltica, econdmica e social,
a missdao da Igreja na perspectiva da
libertacdo? A Missao especlfica dos re-
ligiosos e dos leigos? A MISSAC DOS
RELIGIOSOS NA ATUAL CONJUNTURA
DA IGREJA NO BRASIL, Padre Oscar
Muefler, A MISSAO DA [GREJA NA
PERSPECTIVA DA LIBERTACAO e A
MISSAO DOS LEIGOS CRISTAOS, Dom:
Candido Padin.

A leitura de A MISSAO DA I[GREJA
NO BRASIL ajudard a muitos, sacerdo-
tes, Ieii:;us e religiosos a viver concre-
tamente esta misséo.

EXISTE UMA MORAL CRISTA?, de
Josef Fuchs. Traducdo do original ale-

mido por Clemente Rafael

Mahi. Edi-

¢oes Paulinas. Ano 1972. Paginas 250.

Os capitulos deste livro foram escri-
tos independentemente um do outro e
em circunstancias diversas, Todavia,
tratam fundamentalmente de um A(nico
tema, examinado sob aspectos varios e
sob formas diversas. Tema que pode
ser assim resumido: Que €& a moral
cristd? E, por conseguinte: Qual € a
teologia moral crista? A presenga con-
tinua deste denominador comum torna
inevitaveis algumas repeticoes, Mas es-
ta mesma repetigdo continua de tema
de fundo torna também possivel o exa-

me minucioso de diversos outres pro-
blemas no quadro do mesmo tema e

um desenvolvimento gradual de deter-
minadas reflextes e tentativas de solu-
cao.

O problema da moralidade cristd e
da teologia moral crista quer aprofun-
dar acima de tudo dois problemas e
sua unidade, propostos como dois as-
pectos diversos em dois documentos
do Concilioc Vaticano Il.

O Decreto OPTATAM TOTIUS retoma
de forma precisa os esforcos teolégi-
cos dos Ultimos decénios com vista a
uma “‘cristianiza¢do’ da teologia moral.
Este decreto a entende como a doutri-
na acerca da vida do cristdo, vista co-
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‘mo resposta-a chamada em Cristo, da
qual nos fala 'a fé ‘Lembra a necessi-
-dade de que a aceitagao do chama-
mento em Cristo se exprima ao nlvel
‘do -terreno do-amor do proximo neste
mundo.

A constituicdo GAUDIUM ET SPES
trata principalmente das questdes rela-
tivas 'a este mundo do préprio homem.
Interroga-se sobre a forma de desen-
volvimento do homem, da humanidade,
do mundo que se coaduna com O ser
cristdéo e com o amor.

‘Os capltulos deste livro seguem de
forma mais acentuada a orientagdo da
Gaudium et Spes. Aproximam-se, por
1SS0, de uma tendéncia secularizante
(no melhor sentido do termo), mesmo
se se esforgam para por em evidéncia
o entrelagamento do momenio - vertical
e horizontal. De um lado, deve-se afi-
nal, poder ver como a moralldade cris-
ta € inteiramente e sob todos os as-
pectos crista, isto ¢, como se situa
dentro da dindgmica da fé. '

De fato, ndo existe um puro huma-
num na moral cristd. E é uma tarefa
imprescindivel da teologia moral mos-
frar em que consiste propriamente este
christianum. De outro lado, o cristdo
deve viver sua existéncia cristd como
homem, isto 6, como um auténtico
humanum. Levanta-se, portanto, o pro-
blema, especialmente num tempo dse
secularizacdo e de ativa transformacéo,
ndo conhecida deste modo até hoje, do
homem & de seu mundo, sobre a natu-
reza do humanum e sobre o modo co-
mo pode ser conhecido seja como hor-
ma permanente seja como indagacgéo
que se apresenta de quando em quan-
do. '

"Josef Fuchs desenvolve neste livro
nadao so complexos tematicos de viva
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atualidade, mas faz convergir todas as

-suas ‘reflexdes para uma opgéo de fun-

do que sirva de orientagdo neste tempo
de decistes dificeis. - | -

'ENSINAR A PENSAR, TEORIA E
APLICACAO, de Louis Raths, Arthur Jo--
nas, Arnold Rothstein, Selma Wasser-
mann. Tradug¢do do original americano
Teaching for Thinking, Theory and Ap-
plication, de Dante Moreira Leite. Edi-
tora Herder e Editora da Universidade
de Sao Paulo. Ano 1972. Paglnas 450.

Dizia Blaise Pascal (1623-1662):

-— O homem € um canigo, a coisa
mais fragil na natureza, mas & um ca-
nigo pensante. Para destrui-lo, ndo e
necessario que todo o universo se ar-
me. Para mat4-lo, basta uma gota de
agua, basta um vapor. No entanto, ain-
da que 0 universo o destruisse, o ho-
mem continuaria a ser mais nobre do
que aquilo que o malta, pois sabe que
morre e sabe qual a vantagem do uni-
verso com relagdo a ele., E Isso é ig-
norado pelo universo. Portanto, toda a
nossa dignidade reside no pensamento.
E através deste que devemos nos ele-
var e nédo através do tempo e do es-
paco que ndo podemos encher. Pro-
curemos, portanto, pensar bem. Al es-
t2 o principio da moralidade.

Ensinar a pensar € uma constante
na educagao da juventude. O livro que
a Editora Herder e a Editora da USP
oferecem, fornece os instrumentos da
arte de pensar e como desenvolvée-los
enitre os jovens. ENSINAR A PENSAR
mostra como incentivar a atividade re-
flexiva dentro do esquema escolar em
vigor. Os processos de absiracédo sao
substituidos por determinadas técnicas



praticas que auxlliam o desenvolvimen-
to das habilldades de reflexdo do alu-
no.

Os autores expdéem uma teoria sobre
a reflexdo que vé nos diversos aspec-
tos do comportamento do escolar a
explicagcdo para a falta de experiéncia
reflexiva existente. PENSAR ¢ definido
em termos de cnmportamantas obser-
vavels. Ao invés de sugerir curriculos,
0s autores sugerem meios de ensinar
o aluno a pensar, qualquer que seja o
curriculo oficial adotado. Na primeira
parte 0s autores desenvolvem a teoria,
descrevem os comportamentos que re-
velam claramente a pouca aptidao e
fornecem as linhas mestras dos proce-
dimentos operacionais que exercitam e
desenvolvem os processos de reflexdo
em sala de aula.

A segunda e a terceira partes ocu-
pam-se das classes de 1.° e 2.° graus
do ensino e apresentam fartos exem-
plos de aplicagoes préaticas das técni-
cas que visam incentivar a reflexao nos
referidos graus de ensino. A quarta
parte fala da fungdo do mestre e In-
clui uma secao que trata dos auxilios
e dos oObstaculos. A quinta parte exa-
mina o caso de criangas que revelam
reflexdo defeituosa e como mudam nes-
te sentido depois de aplicadas intensa-
mente as tecnicas operacionais des-
critas.

CURSO DE PREPARACAO PARA O
BATISMO, de Frei Bernardo Cansl,
OFM/Cap. Editora Vozes Ltda. Ano
1972. Paginas 180.

Houve realmente uma mudanga de

mentalidade, no povo cristdo, em rela-
cao ao batismo. Muitos pais e padri-
nhos, cada vez mais numerosos, come-

gam a perceber que o batismo néo &
mais uma simpies tradigdo sociologica,
ou mesmo religiosa, @ sim um compro-
misso muito sério com o Cristo e seu
evangeiho.

Em vista disso, pais e padrinhos ja
entendem melhor o pedido feito pela
Igreja de que sigam um curso especial
por ocasido do batizado de seus filhos
e futuros afilhados. CURSO DE PREPA-
RACAO PARA O BATISMO fol escrito
com a finalidade de ajudar pais, pa-
drinhos, ©os vigarios e agentes pasto-
rais, pondo em suas maos um texto
simples, porém, profunde, que mostre
a doutrlna do batismo, explique a sig-
nificagdo dos gestos de seu ritual, de-
senvolva alguns pontos essenciais de
sua celebracgao.

- Além disso, o llvro apresenta tam-
bém uma seérie de belas e significati-
vas celebragdoes em preparagdo ao ba-
tismo, que muito poderdao ajudar na
compreensdo de seu significado. mais
profundo.

CURSO DE PREPARACAO PARA A
CRISMA, de Frei Bernardo Cansi, OFM/

'Cap. Editora Vozes Ltda. Ano 1972. Pa-

ginas 54.

A pastoral hoje ndo quer ser somen-
te sacramentalista. Todo sacramento
devera ser expressdao de fé., Esta fé é
gerada pela palavra, pela catequese.
Ndo se trata apenas de l|evar as crian-
gas € 0s jovens a receberem um sa-
cramento a mais. Trata-se do sacra-
mento do Espirito Santo. O oplsculo
oferece elementos sérios para catequis-
tas, sacerdotes e responsaveis pela pas-
toral da Crisma, tals como: @ O Espi-
rito Santo na Biblia, @ A vinda do Es-
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plrito Santo como relatam os Atos dos
Apdstolos. @ O sacramento da crisma.
@ Melhor compreensio do novo ritual
da Crisma,

MUSICA POPULAR — TEATRO &
CINEMA, de José Ramos Tinhorao: Edi-
tora Vozes Litda. Ano 1872. Paginas
300.

A existéncia de um preconceito his-
‘torico das elites brasileiras contra cs
temas da cultura popular, em geral, e
da musica popular, em particular, fez
com que se chegasse & atualidade sem
uma meméoria dos processos de criacao,
as vezes geniais, produzidos silenciosa-
menie pelas grandes camadas das ci-
dades de meados do século XIX ate o
presente.

No caso das relagdes entre a musi-
ca popular e dois dos mais importantes
veiculos de cultura de massa — o tea-
tro musicado e o cinema — o presente
livro chega, afinal, para atender a uma
curiosidade gque n&do se esgota nestes
temas, mas se liga a ouiros sugerldos
peloc moderno estudo das comunica-
¢oes. Mais do que um simpies levanta-
menio de produgdes musicais Iidentifi-
cadas com © ieatro de revista e o ci-
nema no Brasil, o trabalho de José Ra-
mos Tinhordo se amplia € ganha apor-
tunidade ao tracar um quadro historico
desses dois géneros de espetaculos, ao
mesmo tempo em que interpreta socio-
logicamente o seu papel de vefculo ds
novas propostas culturais,
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Obra de nivel universitario pelo rigo-
rismo e profundidade da pesquisa —
MUSICA POPULAR / TEATRO & CINE-
MA — torna-se obrigatério ndo apenas
para os interessados em cultura popu-
lar, mas como exemplo dirigido a to-
dos, de um original tratamento critico
€ socioldégico de iemas caros aocs que
estudam o moderno e vasto campo das
comunicacoes.

REVOLUCAO DO CATOLICISMO NO
BRASIL, de Jodo Alfredo Montenegro.
Editora Vozes Lida. Ano 1972. Paginas
190.

E uma histéria do catolicismo no
Brasil ou uma histéria da Igreja no
Brasil. Trata-se de um enfoque novo,
centrado na histéria das idéias a que
se filia a histéria eclesiastica. E um es-
forco valioso de elucidagéo da proble-
matica do catolicismo no Brasil atraves
de um desdobramento iemporal inter-
pretado num encaixe de fatores inter-
correntes, dinamicamenie reais e sem-
pre ponderaveis na formacido da idéia e
do comportamenio da Igreja.

O fatual & recolhido com sobriedade,
desapegando-sz do detalhe superfluo.
Sem dlvida, estamos diante de um su-
bstancial subsidio para uma tomada de
posi¢c&0 consciente da lIgreja no pre-
sente, emprestando maior solidez e fun-
clonalidade ao planejamento pastoral



ACOMPANHAMENTO PSICOLOGICOA

PROFESSORA, de Therezinha Lins de

Albuquerque. Editora Vozes Lida. Ano

1972. Paginas 100,

A respeito do livro, escreve o Padre
Antonius Benko, S.J., da PUC-RIO:

— Poucas pessoas desepenham o0
papel de psicologo escolar no Brasil
Muitas delas estdo incertas no rumo a
seguir. A tentagdo de alguns de trans-
formar a escola numa espeécie de con-
sultério clinlco irrestrito e aplicar a tor-
tc e a direito as diversas correnies de
psicoterapia & contrastada por outros
com aplicagdo quase magica de testes
e questionarios. Considerar todos os in-
tegrantes da escola como necessitados
de uma terapia analitica ou reduzi-los a
puros objetos a serem classificados e
mensurados corresponde a dois exage-
ros na psicologia clinica.

— Pergunta-se, entretanto, se nao
sdo deslocadas no contexio escolar,
Reduzem a angustla do psicélogo inse-
guro face a situagdo escolar em vez de
responder a realidade.

— Therezinha Lins mostra que ha ou-
tros caminhos mais validos. Caminhos
estes de maneira alguma menos profun-
dos nem menos positivos que os men-
cionados. S&o contribuigoes do psicolo-
go preocupado em ajudar o crescimen-
to integral da personalidade do educa-
dor e através dela a dos alunos. Decor-
rem da viéncia e dos principios da ver-
dadeira psicolegia dinamica.

— Trata-se de um trabalho pioneiro.
O tom da exposigdo permanece pessoal,
direto, familiar. Constitui um convite pa-
ra refletlr onde poderd ser aplicado o
mesmo esplirito que inspirou as expe-
riencias de Therezinha Lins. Numa épo-

¢a em que a psicologia procura assu-

mir sua responsabilidade social e dese-~
ja tornar-se um servigo comunitario,

‘em vez de enquadar em seus esquemas

pré-fabricados as pessoas, o caminho
triihado por T. L., deve ser saudado
com entusiasmo. Espera-se que a parte
relativa aos instrumentos técnicos uti-
lizados complete, o mais rédpido possi-
vel, este volume dedicado a expor a
mentalidade que inspirou os trabaihos
da Escola Guatemaia.

LOGICA, O CALCULO SENTENCIAL,
de Lednidas Hegenberg. Editora Herder
¢ Editora da Universidade de Sdo Pau-
lo. Ano 1973. Paginas 180.

O objetivo desta obra & essencial-
mente este: introduzir, com © deseja-
vel rilgor, as técnicas dedutivas do céal-
culo setencial. Em suas linhas princi-
pais, a obra desenvolve, primeiro, algu-
mas observagdes preliminares, em que
“o pano de fundo da investigagao” €
colocado em suas linhas gerais. E, se-
guidamente, trata dos seguintes tépicos:
relato da historia da loéglca; estudo das
tabelas de valores, dos conectivos e
das tautologias, aplicados ao exame
dos argumentos; tépicos complementa-
res; teoremas fundamentais da substi-
tuicao, reposicao e dualidade; discus-
sdo das técnicas de deducgao. O nicleo
da obra é o capitulo sobre a teoria da
demonstragao.

Representa uma rica contribuicdo di-
datica para o ensino dos temas da |6-
gica moderna, em forma consentéanea
com as necessidades presentes, a méo
de farto material ilustrativo e muitos
exercfcios de aplicagdo da matéria.
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RECEBEMOS E AGRADECEMOS

NOVO RITO DE PROFISSAO RELI-
GIOSA, Edigcoes Paulinas, 1972. COMU-
NICACAO E RELACOES PUBLICAS NA
IGREJA, Aury Azélio Brunetti. EdigGes
Loyola, 1972. Paginas 250. NOVO LE-
CIONARIO DA MISSA, Ano B, segundo
volume. Ano 1872. Paginas 340. Edigdes
Paulinas. ESTAMOS CRESCENDO, Livro
do Mestre, do Centro de Pastoral Cate-
guética, Nova Iguagu, RJ. Editora Vo-
zes, 1972. Paginas 140. CONCILIUM,

n.° 74. O quarto volume de 1972. As-
sunto do volume: Ecumenismo. Conci-
lium € uma revista Internacional. de
Teologia. CONSACRAZIONE E SERVI-
ZI10, revista do Centro das Superiores
Maiores da Iitalia. Dezembro 1972. JE-
SUS NAS ORIGENS DA TRADICAQ, de
Lucien Cerfaux, Tradugdo do original
francés Jésus aux origines de la Tradi-
tion por Fausto Santacatarina. Ano 1972.
Paginas 230.

LOGICA, O CALCULO DE PREDI-
CADOS, de Lednidas Hengenberg. Edi-
tora Herder e Editora da Universidade -
de Sao Paulo. Ano 1973. Paginas 230.

O campo da légica simbdélica ndo dis-
pde, em vernaculc e muito menos em
obras de autores nacionais, de uma li-
teratura geralmente acessivel e abun-
dante. Entende-se, por isso, e pela au-
toridade de Hegenberg, a aprovagéo
eloglosa que a Universidade de
Pauio confere a esta obra de carater
didatico.

LOGICA, O CALCULO DE PREDICA-
DOS é uma continuagdo de LOGICA, O
CALCULO SETENCIAL, do mesmo au-
tor. Os temas sdo apresentados de mo-
do intuitivo, em linhas paralelas as que
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Sao

foram adotadas no livro anterior. A t&-
nica da obra ressalta das quesides de
simbolizagdo da linguagem e das técni-
cas dedutivas, 4 médo de farta ilustra-
¢do, Depois de rapida introdugdo, em
que a matéria € apresentada em suas
linhas amplas, aborda o autor a inter-
pretagdo, destinada a identificar as ver-
dades l|6gicas (as tautologias do cal-
culo sentencial), as regras de inferéncia
e 0s axiomas hecessarios para que as
demonstragoes e dedugdes sejam efe-
tuadas. O que valoriza muito a obra e
o grande nimero de exercicios praticos.



0 MELHOR
OUE S5t PODE FRZER
PEL0 BRAGIL
£ GRESGER

O Banco Denasa tem crescido com este pais. Ajudando-o a
crescer. No momento em que vocé le este anuncio, pode
haver um especialista do Banco Denasa orientando um
investimento. Processando financiamentos mais rapidos.
Procurando dar maior rendimento as aplicagoes de pessoas
como vocé. E a nossa maneira de semear progresso e de-
senvolvimento. Fazendo crescer individuos. Empresas. E
mesmo uma nagao.

BANCO DENASA

de investimento s.q.

dirigido por nomes que vocé conhece

Presidente do Conselho de Administracao
Juscelino Kubitschek

BRASILIA = RIO - SAO PAULO - BELO HORIZONTE
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